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1.Introducere 

   TEMA UNIFICATOARE COMUNITATE ATRACTIVA

Strategia de dezvoltare locala elaborata de GAL Platoul Mehedinti are drept obiectiv principal dezvoltarea durabila a zonei 
prin incurajarea inițiativelor locale care combină soluții ce răspund problematicii identificate la nivelul comunităților locale, 
reflectate ı̂n acțiuni specifice acestor nevoi. Prin intermediul SDL se va promova un set coerent de interventii adaptate 
prioritatilor specifice teritoriului ce vor viza valorificarea potentialul autentic local al teritoriului. Rezultatele analizei efectuate 
in teritoriul GAL au aratat ca lipsa locurilor de munca, migrația tinerilor si existenta unei populatii imbatranite, mediul de 
afaceri insuficient dezvoltat, precum si lipsa investițiilor în infrastructura locală și servicii destinate comunității reprezinta 
principalele probleme cu care se confrunta zona. Totodata, se resimte puternic lipsa implicarii populatiei in rezolvarea 
problemelor comunitatii si in dezvoltarea acesteia precum si lipsa comunicarii si a colaborarii intre partenerii publici si cei 
privati. 
Pornind de la aceste informatii, a fost stabilita tema unificatoare a SDL “COMUNITATE ATRACTIVA” prin care teritoriul GAL 
se va putea inscrie in noua abordare a dezvoltarii satului european, o abordare prin care se incurajeaza intoarcerea si 
stabilirea tinerilor in teritoriul LEADER, crearea de comunitati “atractive”  prin oferirea de servicii si infrastructura smart din 
partea autoritatilor locale, prin oportunitatea de infiintare si dezvoltare de afaceri in domeniul non-agricol, prin interventii care 
sa sprijine dezvoltarea domeniului social si medical, prin oportunitati de cooperare, precum si prin masuri de sprijin pentru 
copiii din categoriile vulnerabile si parintii acestora.  
Teritoriul GAL Platoul Mehedinti detine avantaje ce pot fi valorificate pentru a forma un parteneriat solid si a transforma unitar 
zona in baza unei strategii inovative si integrate, proiectata in functie de realitatile contextului local. 
 

2.Scurt istoric

GAL 2023-2027 își păstrează cel puțin 50% din componența teritorială 2014-2020 (la nivel de nr. de UAT-uri)?

DA ✖

NU

UAT-urile din teritoriul GAL 2023-2027 care au fost incluse într-un GAL autorizat pe toată perioada de programare 

2014-2020 și denumirea GAL-ului/GAL-urilor.
Nr.
crt Județ Denumirea localității Denumire GAL 2014-2020

+
- 1 MEHEDINTI BALTA ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI



+
- 2 MEHEDINTI BREZNIȚA-OCOL ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
- 3 MEHEDINTI CIREȘU ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
-

4 MEHEDINTI EȘELNIȚA ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA CLISURA DUNĂRII 

+
- 5 MEHEDINTI GODEANU ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
- 6 MEHEDINTI ILOVIȚA ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
- 7 MEHEDINTI ISVERNA ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
- 8 MEHEDINTI OBÂRȘIA-CLOȘANI ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
- 9 MEHEDINTI PODENI ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

+
- 10 GORJ PADEȘ ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA POARTA ALMAJULUI

Proiecte implementate de GAL la nivelul Strategiei de Dezvoltare Locală, inclusiv proiecte de cooperare 

implementate de GAL în cadrul sub-măsurii 19.3 – componenta B
DA ✖ NU

Nr.
crt Nr. contract de finanțare Denumirea proiectului

+
- 1 C1930B197I01144000027 Electric Bike - pedalăm prin sate

Proiecte implementate de GAL prin accesarea altor tipuri de finanțări (alte fonduri sau proiecte implementate prin 

PNDR 2014-2020, cu excepția măsurii 19)
DA NU ✖

3.Prezentarea teritoriului și a populației care fac obiectul strategiei

GAL Platoul Mehedinti acopera un teritoriu coerent si omogen, realizat prin parteneriatul a 12 localitati din judetele Mehedinti 
si Gorj dintre care 10 au facut parte si in perioada de programare 2014-2020 dintr-un GAL, si, prin urmare, au cunoscut 
beneficiile abordarii LEADER pentru dezvoltarea comunitatii. Teritoriul GAL cuprinde in prezent o populatie de 32.792 
locuitori conform datelor de la RPL 2021, populatie aflata in declin cu 2,77% fata de RPL din anul 2011 cand populatia din 
acelasi teritoriu era de 33.727 locuitori. Teritoriul ocupa o suprafata de 1.555,18 kmp si inregistreaza o densitate a populatiei 
de 21,08 loc/kmp, populatia urbana avand o pondere de 45,33 % din numarul total de locuitori.  
Teritoriul este omogen din punct de vedere economic, localitatile componente avand o structura economica asemanatoare, 
desfasurand aceleasi tipuri de activitati, dispunand de resurse similare si confruntandu-se cu aceleasi tipuri de probleme. 
Accesul in GAL se poate realiza atat prin intermediul cailor rutiere, cat si prin intermediul cailor feroviare. Teritoriul GAL se 
afla in apropierea centrelor urbane, in partea de sud fiind localizat Municipiul Drobeta Turnu Severin, la o distanta de 6.2 km. 
Accesul feroviar este posibil prin calea ferata Bucuresti-Timisoara, cu statie de acces in Orsova (Orşova este şi port la 
Dunăre). 
Teritoriul GAL este definit de o individualitate geografica sustinuta de o perfecta imbinare a caracteristicilor de deal si munte, 
majoritatea zonei desfasurandu-se pe treapta joasa a muntilor Mehedinti cu inaltimi intre 300 si 833m. Podisul Mehedinti 
care acopera aproape tot tinutul poate fi asemuit muntilor, cu care se aseamana din punct de vedere litologic (sisturi 
cristaline si calcare mezozoice), al aspectelor de relief(vai stramte si chei) si prin prezenta pesterilor si fragmentarii tectonice 
in acelasi timp, dar poate, de asemenea fi asemuit dealurilor prin inaltimi joase si culmi netede. Zona din Judetul Gorj a GAL 
este situata in zona geografica a Subcarpatilor Getici. Teritoriul GAL Platoul Mehedinti este situat intr-un climat temperat-
continental cu influente submediteraneene. In cuprinsul acestei unitati geografice predomina solurile cenusii si solurile brun-
roscate, ce fac parte din categoria celor argiluiluviale, numite argiluvisoluri. Vegetatia naturala se inscrie in zona padurilor de 
foiase, fiind prezente si specii de influenta submediteraneana.  
GAL Platoul Mehedinti cuprinde 11 localitati care sunt recunoscute ca zone de tip HNV si se regasesc cinci situri Natura 
2000: Platoul Mehedinti ROSCI0198, Portile de Fier ROSCI0206, Domogled - Valea Cernei ROSCI0069, Nordul Gorjului de 
Vest ROSCI0129, Retezat ROSCI0217, precum si arii de protectie speciala avifaunistica: Muntii Almajului – Locvei 
ROSPA0080, Muntii Retezat ROSPA0084. Resursele naturale de care beneficiaza teritoriul sunt reprezentate de diversele 
forme de relief si de bogatul fond funciar: munti, rauri, pesteri, paduri, pasuni, teren arabil. In teritoriul GAL exista si Centrala 
Hidroelectrica Tismana Subteran, cea mai mare unitate hidroenergetică din cadrul Complexului Cerna-Motru-Tismana.  
Cele mai reprezentative resurse naturale ale teritoriului sunt numeroasele formatiuni carstice din teritoriu: Complexul Carstic 
Topolnita, Pestera Topolnita, Pestera Balta, Pestera Curecea, Pestera Isverna, Pestera lui Epuran, punctul fosilier Bahna-
Varciorova – rezervatie naturala cu flora specifica cuprinzand peste 100 specii rare, Manastirea Sfanta Ana, Cazanele Mici, 
Mânăstirea Mraconia, Ruinele zidurilor mânăstirii Mracunea, Pestera Ponicova, Bustul regelui dacilor Decebalus Rex, 



Tabula Traiana, Manastirea Tismana, Pestera Gura Plaiului, Cheile Sohodolului de Izvarna etc. 
Potentialul turistic al teritoriului este dat de monumentele naturale ale teritoriului, de zona Cazanelor Mici ale Dunarii, dar si 
de patrimoniul arhitectural si cultural. Conform datelor de la Ministerul Culturii identificam numeroase monumente istorice: 
biserici, situri arheologice, case traditionale, asezari. Patrimoniului construit i se adauga un bogat patrimoniu imaterial format 
din traditii si obiceiuri locale, mestesuguri artizanale ce pot fi utilizate pentru promovarea turistica a zonei( de ex., la Tismana 
se execută covoarele oltenesti, simboluri ale artei tradiționale meșteșugărești). 
Concluziile analizei realizate in teritoriul GAL Platoul Mehedinti au aratat ca principalele probleme cu care se confrunta zona 
sunt: lipsa locurilor de munca (66,0% dintre respondentii la chestionar), migrația tinerilor si existenta unei populatii 
imbatranite (39,2%), mediul de afaceri insuficient dezvoltat (28,1%) si lipsa investițiilor în infrastructura și servicii sociale si 
medicale (26,1%). 
Totodata, repondentii la chestionar au indicat ca cele mai importante domenii în care ar trebui să se intervină sunt creșterea 
numărului de locuri de muncă în sectorul neagricol (dezvoltarea mediului de afaceri non-agricol)- 74,5 %, promovarea 
turismului local (49,7%), dezvoltarea asociațiilor de producători locali agricoli și a comercializării produselor locale (39,9%), 
investiții în infrastructura locală și servicii destinate comunității (34,6%) si proiecte educaționale pentru copii și tineri (30,1%), 
asigurarea accesului la tehnologia informatiei (TIC) și digitalizarea serviciilor publice (19,6%). 
In ceea ce priveste fenomenele sociale prezente in comunitatile din teritoriul GAL, un procent covarsitor de 69,3% dintre 
respondenti  considera ca migrația tinerilor și îmbătrânirea populației este cel mai ingrijorator fenomen cu care se confrunta 
zona.  
Pornind de la aceste informatii, a fost stabilita tema unificatoare a SDL “ COMUNITATE ATRACTIVA” prin care se 
incurajeaza intoarcerea si stabilirea tinerilor in teritoriul LEADER si crearea de comunitati “atractive”. Din analiza teritoriului, 
rezulta ca infrastructura si serviciile de baza in teritoriul GAL nu dispun de un nivel al calitatii si al functionalitatii 
corespunzator nevoilor populatiei. Anumitele disfunctionalitati in cadrul acestor servicii implica existenta unui decalaj in 
comparatie cu zona urbana si constituie o piedica in calea egalităţii de şanse şi a dezvoltării socio-economice a teritoriului. 
Sistemul public de educatie cuprinde toate nivelurile preuniversitare de invatamant. Infrastructura de educatie din teritoriul 
analizat este formata din 16 unitati de invatamant, dintre care 13 se incadreaza in invatamantul primar si gimnazial. Unitatile 
de invatamant liceal functioneaza in Orsova (Colegiul Tehnic » Dierna», Liceul Teoretic « Traian Lalescu«) si Tismana 
(Liceul Tehnologic Tismana). Populatia scolara din teritoriul GAL la nivelul anului 2021 era de 3914 persoane care erau 
pregatiti de un personal didactic in numar de 327 de persoane. Infrastructura educationala este slab dezvoltata, fara dotari 
corespunzatoare. Sunt necesare investitii in crearea, modernizarea si dotarea infrastructurii educationale, iar SDL va sprijini 
digitalizarea infrastructurii educationale prin abordarea SMART VILLAGE.  
Reteaua de servicii de asistenta medicala primara si resursele umane din sistem sunt insuficiente, conform datelor INS, pe 
teritoriul GAL existand un spital, un numar de 18 cabinete medicale de familie, 4 cabinete medicale de specialitate, 6 
cabinete medicale scolare, 12 cabinete stomatologice, 13 farmacii si puncte farmaceutice si 1 dispensar medical. Unitatile 
sunt deservite de 267 de cadre medicale, dintre care 73 medici, 13 stomatologi, 15 farmacisti si 166 de persoane apartinand 
personalului sanitar mediu. Infrastructura este inegal distribuita (34 dintre unitati sunt amplasate in Municipiul Orsova), 
sistemul de referire catre servicii specializate este inca slab, continuitatea ingrijirii nu este intotdeauna asigurata, bugetele nu 
sunt adecvate, iar calitatea serviciilor furnizate de medicii de familie nu este monitorizata sau evaluata, fiind insa considerata 
mai degraba slab satisfacatoare atat de catre pacienti. In teritoriu GAL exista un centru medical de permanenta (Centrul de 
permananta Tismana) si unitati de infrastructura sociala (Centrul Social Isverna, Centrul de ingrijire si asistenta pentru 
persoanele cu Alzeimer sau dementa senila – Ciresu, Cantină ajutor social - DAS Orșova, Compartimentul de îngrijire la 
domiciliul persoanelor vârstnice Orsova), insa dotarea acestora este deficitara, acestea neputand deservi intreg teritoriul 
GAL si neraspunzand tuturor nevoilor sociale ale populatiei GAL (nu exista crese, unitati afterschool, centre de pregatire/
reintegrare profesionala etc).  
Prin SDL (Interventia COMUNITATE SOLIDARA si interventia FSE) se urmareste imbunatatirea infrastructurii sociale si din 
sanatate, dezvoltarea socio-economica si combaterea excluziunii sociale, in special pentru copii din grupuri vulnerabile.  
Imbunatatirea si dezvoltarea serviciilor publice reprezinta o cerinta esentiala pentru cresterea calitatii vietii si care poate 
conduce la cresterea incluziuni sociale, la inversarea tendintelor de declin economic si social si de depopulare a zonei, la 
cresterea atractivitatii zonei pentru investitori, dezvoltarea de noi investitii in zona conducand la crearea de noi locuri de 
munca. 
Populatia totala a GAL inregistreaza in perioada 2011-2021 o tendinta negativa, rata scaderii populatiei fiind insa foarte 
scazuta (2,77%). Se inregistreaza scaderi ale populatiei in toate localitatile GAL, tendintele demografice fiind ingrijoratoare la 
nivelul GAL, in special in ceea ce priveste tendinta de imbatranire a populatiei. Scaderea populatiei a fost determinata, in 
principal, de sporul natural negativ generat de manifestarea superioara a mortalitatii, comparativ cu natalitatea, precum si de 
fenomenul migrator intern si international al populatiei catre alte zone din tara si strainatate.  
La sfarsitul anului 2022, numarul somerilor inregistrati este de 569 persoane in usoara crestere fata de sfarsitul anului 2021 
cand numarul somerilor inregistrati este de 546 persoane, inregistrand o pondere a somerilor în totalul resurselor de munca  
de 3,32% in 2022, respectiv de 2,7%. Comparativ, la nivelul judetului Mehedinti rata somajului inregistrata la sfarsitul anului 
2021 era de 5,59%, iar la sfarsitul anului 2022 era de 7%. Ocupatiile principale ale locuitorilor sunt legate de valorificarea 
resurselor primare ale zonei. Fondul funciar agricol (terenuri arabile, pasuni, fanete, paduri) constituie principala resursa 
naturala, functia dominanta in profilul economico-social fiind cea agricola.  
Firmele prezente in teritoriu, dupe cum reiese din analiza, nu sunt suficiente pentru a acoperi necesarul de locuri de munca, 
de aceea este necesara o dezvoltare a sectorului non agricol, crearea de noi activitati economice, si chiar diversificarea 
activitatilor economice la nivelul intreprinzatorilor deja existenti, sau exercitarea de activitati economice in randul fermierilor 
care in prezent se ocupa de activitati agricole.  
In anul 2021 erau active din punct de vedere juridic 519 intreprinderi avand un numar mediu de salariati de 2230. Numarul 
mediu de salariati in localitatile din teritoriul GAL in anul 2021 este 5196, iar in anul 2022 in usoara crestere 5292.   



In continuare se urmareste cresterea numarului de intreprinderi nou create, active prin intermediul interventiilor create pentru 
dezvoltarea teritoriului. Dezvoltarea sectoarelor economice non-agricole (turism, sector productiv, productia 
mestesugareasca, agrement, mica industrie) ar putea genera o suplimentare a ofertei de munca si implicit o imbunatatire a 
situatiei pietei muncii. 
 
 

Componenţa teritorială

Nr.
crt Județ Denumirea localității Codul 

SIRUTA
Încadrarea 
localității

Număr 
de 

locuitori

Suprafață 
(km2)

Densitate 
(loc/
km2)

Localitatea a 
făcut parte din 

teritoriul acoperit 
de un GAL 
finanțat și 

autorizat pe 
întreaga perioadă 

de programare 
2014-2020

Zona 
montană

Zona 
Delta 

Dunării

+
- 1 MEHEDINTI BALTA 110456 RURAL 976 106,82 9,14 DA DA NU

+
- 2 MEHEDINTI BREZNIȚA-OCOL 110820 RURAL 3.826 81,59 46,89 DA NU NU

+
- 3 MEHEDINTI EȘELNIȚA 112245 RURAL 2.639 180,73 14,60 DA DA NU

+
- 4 MEHEDINTI CIREȘU 111220 RURAL 483 51,69 9,34 DA DA NU

+
- 5 MEHEDINTI GODEANU 111818 RURAL 497 47,59 10,44 DA DA NU

+
- 6 MEHEDINTI ILOVIȚA 112334 RURAL 1.238 73,55 16,83 DA NU NU

+
- 7 MEHEDINTI ISVERNA 112370 RURAL 2.069 132,57 15,61 DA DA NU

+
- 8 MEHEDINTI OBÂRȘIA-CLOȘANI 110027 RURAL 881 66,50 13,25 DA DA NU

+
- 9 MEHEDINTI MUNICIPIUL ORȘOVA 110063 URBAN 8.506 48,97 173,70 NU NU NU

+
- 10 MEHEDINTI PODENI 112959 RURAL 686 83,55 8,21 DA DA NU

+
- 11 GORJ PADEȘ 81095 RURAL 4.632 383,75 12,07 DA DA NU

+
- 12 GORJ ORAȘ TISMANA 82430 URBAN 6.359 297,87 21,35 NU DA NU

Total orașe/municipii

Total general (comune + orașe/municipii)

Total general comune

Valoare SDL-FEADR în funcție de suprafață și populație

Valoare SDL-FSE în funcție de suprafață și populație

% locuitori oraşe/municipii din total locuitori (≤50%)

Nr.locuitori
14.865

Suprafata
346,84

32.792 1.555,18

17.927 1.208,34

1.817.730

584.407

 %45,33



4.Analiza nevoilor de dezvoltare și a potențialului zonei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

• Zona omogena din punct de vedere geografic, economic, 
cultural, religios si social; 
• Existenta unui potential turistic ridicat atat in zona 
montana, cat si zona Dunarii; 
• Existenta a cinci situri Natura 2000 si 2 zone de protectie 
avifaunistica; 
• Resurse naturale importante (pasuni, paduri); 
• Relieful colinar este propice locuirii si dezvoltarii 
economice; 
• Existenta in teritoriul GAL a oraselor Orsova si Tismana si 
a unui important centre economic urban in proximitatea 
GAL: Drobeta Turnu Severin; 
• Acces facil la reteaua rutiera nationala, precum si la cea 
de drumuri judetene; 
• Patrimoniu cultural reprezentat de situri arheologice, 
monumente istorice, lacasuri de cult, case traditionale; 
• Distributia echilibrata a populatiei in teritoriul GAL; 
• Teritoriul GAL are o masa critica de 32.792 locuitori, 
suficient de mare pentru un impact semnificativ asupra 
dezvoltarii intregii zone; 
• Spirit antreprenorial dezvoltat al populatiei; 
• Experienta in  accesare a fondurilor disponibile prin 
programe cu finantare europeana; 
• Cresterea numarului de unitati comerciale mici, in ultimii 
ani, aproape in toate localitatile; 
• Forta de munca ridicata si relativ ieftina in comparatie cu 
zonele invecinate; 
• Existenta la nivel local a micilor meseriasi autorizati in 
prelucrarea lemnului; 
• Exista o bogata experienta in domeniul cresterii 
animalelor; 
• Existenta in teritoriul GAL a unor centre de ingrijire si 
asistenta pentru adulti; 
• Existenta de unitati de invatamant pentru toate nivelurile 
preuniversitare; 
• Pastrarea traditiilor si obiceiurilor stravechi;  
• Masuri de promovare a investitiilor si suport informational 
prin GAL;  
• Administratie publica locala deschisa si receptiva; 
• Interes crescut al populatiei pentru accesarea de fonduri 
europene.

• Lipsa locurilor de munca; 
• Slaba diversificare a economiei locale: majoritatea 
localitatilor componente au intreprinderi active concentrate 
doar in cateva din sectoarele economiei nationale; 
•  Concentrarea intreprinderilor doar in cateva dintre 
localitatile GAL; 
•  Lipsa promovarii zonei drept destinatie turistica 
•  “Munca la negru/ munca la gri” cu efect direct asupra 
economiei locale si a fortei de munca; 
• Populatie cu nivel scazut de calificare – calitate scazuta a 
serviciilor, produselor si activitatilor din care fac parte; 
• Intreprinzatori tineri putini; 
• Lipsa politicilor privind economisirea si conservarea 
energiei si utilizarea insuficienta a resurselor 
neconventionale; 
• Acces redus la informatii; 
• Venituri scazute/ putere de cumparare scazuta; 
• Dependenta de agricultura; 
• Posibilitati reduse de comercializare si procesare a 
produselor agricole; 
• Populatie ocupata in principal in sectorul agrozootehnic; 
• Procent redus al populatie ocupata in sectoare de servicii 
si productie; 
•  Un procent foarte mic de persoane cu studii superioare 
din total populatie activa; 
• Servicii medicale slab dezvoltate; 
• Lipsa unor centre medicale de permanenta; 
• Calitate scazuta a serviciilor oferite pentru populatia din 
teritoriu; 
• Nivel  redus de digitalizare la nivelul administratiei 
publice locale; 
• Lipsa investitiilor in activitati de agrement atractive 
pentru tineri; 
• Populatia masculina favorizata în categoria persoanelor 
ocupate/active, marea majoritate a femeilor fiind casnice; 
• Absenta unor actiuni de sprijinire a femeilor din mediul 
rural; 
• Degradarea si neglijarea patrimoniului cultural și istoric; 
•  Rata natalitatii scazuta, sporul natural negativ; 
• Grad ridicat de imbatranire demografica; 
• Migrarea fortei de munca active in strainatate; 
• Lipsa unor branduri locale; 
• Slaba promovare turistica a zonei.

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI



• Dezvoltarea teritoriului prin finantarea SDL, implicit facilitarea 
accesului la finantare; 
•  Stimularea tinerilor pentru reintoarcerea la sat; 
• Oportunitati de finantare de tip start-up pentru tineri si femei; 
• Diversificarea domeniilor de activitate pentru cresterea 
veniturilor; 
• Cresterea numarului de locuri de munca; 
• Dezvoltarea serviciilor de sanatate; 
•  Posibilitatea dezvoltarii de proiecte educaționale pentru copii și 
tineri; 
•  Orientarea populatiei din urban spre rural in ceea ce priveste 
activitatile de petrecere a timpului liber; 
• Integrarea, reintegrarea, consilierea sociala, facilitarea accesului 
pe piata muncii; 
• Dezvoltarea turismului si activitatilor de agrement; 
• Dezvoltarea de actiuni de promovare si constientizare a 
patrimoniului cultural, arhitectural, etc.; 
• Asigurarea accesului la tehnologia informatiei (TIC) și 
digitalizarea serviciilor publice; 
• Crearea de comunitati atractive pentru tineri prin 
implementarea interventiilor de tip "Smart Village"; 
• Oportunitati in implicarea sectorului non-guvernamental in 
domeniul serviciilor sociale; 
• Crearea unor centre comunitare multifunctionale sociale care sa 
deserveasca nevoile legate de integrare sociala,  consiliere 
profesionala, servicii de asistenta medicala, crese, after school etc 
• Utilizarea surselor regenerabile de energie si adoptarea de 
masuri pentru protectia mediului; 
• Oportunitati de cooperare nationala si internationala; 
•  Posibilitati de valorificare a ocupatiiilor traditionale ale zonei  
prin dezvoltarea agroturismului; 
•  Noile tendinte sociale si culturale de reintoarcere in locurile 
natale, pentru a locui sau pentru petrecerea timpului liber; 
•  Posibilitatea de crestere a numarului de locuri de munca (si 
implicit a populatiei active) prin facilitatea accesului la finantare a 
microintreprinderilor;  
• Stimularea revenirii in tara a persoanelor plecate; 
• Diversificarea economiei locale poate duce cresterea populatiei 
stabile.

• Cresterea disparitatilor intre mediul urban si mediu rural; 
• Depopularea continua a teritoriului; 
• Amplicarea fenomenului de saracie; 
• Tendinta de imbatranire a populatiei, ceea ce va duce la 
cresterea nevoilor in domeniul asistentei sociale si a serviciilor de 
sanatate; 
• Migrarea fortei de munca in strainatate sau chiar in alte orase, 
din cauza lipsei de locuri de munca la nivel local;  
• Modificarile continue nepredicitibile din domeniul fiscal si 
legislativ; 
• Acces slab la tehnologia informatiei/digitalizare; 
• Intarzierea dezvoltarii economice in zona; 
• Dificultati in accesarea fondurilor europene; 
• Lipsa diversificarii domeniilor non-agricole la nivelul teritoriului; 
• Slaba valorificare a patrimoniului cultural si arhitectura; 
• Riscuri majore de excludere sociala a populatiei GAL din cauza 
nivelului redus de educatie; 
• Slaba utilizare a surselor de energie regenerabila; 
•  Amplificarea schimbarilor climatice si manifestarea unor 
fenomene extreme; 
•  Cresterea deteriorarii mediului inconjurator; 
•  Probleme de personal din cauza pensionarii cadrelor didactice 
si lipsa de interes a celor tineri in a activa in mediul rural; 
• Uzura si degradarea continua a infrastructurii in absenta 
investitiilor pentru modernizare; 
• Pierderea in timp a traditiilor si obiceiurilor locale; 
• Degradarea resurselor naturale si pierderea biodiversitatii; 
• Posibilitati limitate de desfasurare a activitatilor sportive si 
recreative in zona; 
• Competitie in crestere pentru piata de produse agroalimentare 
la nivelul Uniunii Europene; 
•  Nivel redus de implicare a oamenilor pentru dezvoltarea 
teritoriului lor. 
•  Dificultati intampinate in accesarea fondurilor nerambursabile 
datorita lipsei cunostintelor in domeniu; 
• Slaba preocupare pentru introducerea noilor tehnologii si 
pentru activitatea de cercetare-dezvoltare; 
• Instabilitatea legislativa in domeniul fiscal; 
• Politici defavorizante la nivel national  in ceea ce priveste 
comunitatile mici.

Identificarea nevoilor

Denumirea nevoilor

+
- Nevoia 1 Cresterea competitivitatii si diversificarea economiei locale prin incurajarea activitatilor non-agricole

+
- Nevoia 2 Reducerea saraciei prin crearea de noi locuri de munca

+
- Nevoia 3 Asigurarea accesului la tehnologia informatiei (TIC) și digitalizarea serviciilor publice

+
- Nevoia 4 Crearea unor comunitati de tip Smart Village

+
- Nevoia 5 Imbunatatirea accesului persoanelor dezavantajate la servicii sociale 

+
- Nevoia 6 Conservarea si valorificarea durabila a patrimoniului natural si cultural, material si imaterial

+
- Nevoia 7 Accesibilizarea serviciilor de sanatate de calitate

+
- Nevoia 8 Schimb de experienta si de a invata din experienta altor regiuni sau tari, pentru a stimula si sprijini inovatia prin 

cooperare cu alte GAL-uri 

+
- Nevoia 9 Sprijinirea tinerilor si femeilor prin incurajarea antreprenoriatului



+
- Nevoia 10 Imbunatatirea conditiilor de viata pentru copii vulnerabili din mediul rural si pentru familiile acestora

+
- Nevoia 11 Sprijinirea investitiilor in infrastructura locala si servicii destinate comunitatii

+
- Nevoia 12 Cresterea accesului la cultura, activitati recreative si spatii de recreere

+
- Nevoia 13 Utilizarea surselor regenerabile de energie si adoptarea de masuri pentru protectia mediului

+
- Nevoia 14 Integrare sociala a persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune sociala prin promovarea incluziunii sociale si 

a nediscriminarii

+
- Nevoia 15 Atragerea tinerilor in comunitatile rurale

+
- Nevoia 16 Crearea de comunitati atractive pentru tineri prin sustinerea de abordari inovative 

+
- Nevoia 17 Cresterea nivelului de trai al populatiei GAL

+
- Nevoia 18 Cresterea gradului de informare in privinta posibilitatilor de accesare a fondurilor nerambursabile

+
- Nevoia 19 Cresterea implicarii populatiei in rezolvarea problemelor comunitatii

+
- Nevoia 20 Imbunatatirea colaborarii intre partenerii publici, privatii si societatea civila din teritoriu



5. Componența parteneriatului și procesul de implicare a comunității în dezvoltarea strategiei

Descrierea caracterului incluziv si nediscriminatoriu al parteneriatului 

Experienta implementarii SDL in perioada 2014-2020 a dovedit ca parteneriatul GAL Platoul Mehedinti a fost proiectat in functie de 
realitatile contextului local, partenerii prezenti in cadrul acestuia reflectand domeniile de interes si activitate reprezentative pentru 
zona. Principalul interes al tuturor membrilor parteneriatului il reprezinta dezvoltarea zonei prin generarea de plus valoare in teritoriu, 
constituirea echilibrată a parteneriatului demonstrand caracterul incluziv al acestuia și modul în care va reprezenta fără discriminare 
interesele comunității locale, inclusiv femei, persoane cu dizabilități, tineri, copii, persoane în vârstă, asociatii ale producatorilor etc. 
Interesele tinerilor sunt sustinute prin organizatia Asociatia “"KARST ISVERNA" vizeaza angrenarea tinerilor in activitati de voluntariat, 
promovarea activitatilor de protectie a mediului si promovarea turismului. Avand in vedere ca teritoriul este unul preponderent agro-
zootehnic, in cadrul parteneriatului un rol fundamental il joaca formele asociative ce promoveaza interesele economice ale domeniului 
(Asociația crescătorilor de ovine, caprine, bovine si cabaline Isverna si Asociația crescătorilor de ovine Poiana Beletina). Din punct de 
vedere al sectorului privat, reprezentarea acestuia se realizeaza din societati comerciale, intreprinderi individuale, PFA, ce activeaza in 
diverse domenii: agricol, comert, constructii, panificatie, etc., reprezentarea mediului privat și a societății civile fiind de 65,71 % din 
parteneriat.

Componența parteneriatului 

Nr.
crt Denumire partener

Sediul social/ sediul 
secundar/ punct de lucru/ 

sucursală/ filială 

(localitate/ județ)1

Incadrarea 
localitatii 
entității 
(Urban/
rural)

Entități din 
afara 

teritoriului 
acoperit 

de 
parteneriat

Obiect de activitate2

Genul 
repreze
ntantul
ui legal 
(M/F) 

Reprezent
antul legal 
este tânăr 
între 18 şi 

30 ani 
(DA/NU)

Sector:  public✖ Pondere:  %34,29 Număr total parteneri sector public: 12

+
-

1 COMUNA BALTA

Județ

MEHEDINTI

Localitate
BALTA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M

F ✖

Da

Nu ✖

+
-

2 COMUNA BREZNIȚA-OCOL

Județ

MEHEDINTI

Localitate
BREZNITA-OCOL

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

3 COMUNA CIRESU

Județ

MEHEDINTI

Localitate
CIRESU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

4 COMUNA EȘELNIȚA

Județ

MEHEDINTI

Localitate
ESELNITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

5 COMUNA GODEANU

Județ

MEHEDINTI

Localitate
GODEANU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M

F ✖

Da

Nu ✖

+
-

6 COMUNA ILOVITA

Județ

MEHEDINTI

Localitate
ILOVITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

7 COMUNA ISVERNA

Județ

MEHEDINTI

Localitate
ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

8
COMUNA OBÎRȘIA-CLOȘANI

Județ

MEHEDINTI

Localitate
OBARSIA-CLOSANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

9 MUNICIPIUL ORȘOVA

Județ

MEHEDINTI

Localitate
ORSOVA (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖



+
-

10 COMUNA PODENI

Județ

MEHEDINTI

Localitate
PODENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

11 COMUNA PADEȘ

Județ

GORJ

Localitate
PADES

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

12 ORAȘUL TISMANA

Județ

GORJ

Localitate
TISMANA (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

Sector:  privat✖ Pondere:  %62,85 Număr total parteneri sector privat: 22

+
-

13
MURDEALĂ GEORGETA 
ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

OBARSIA-CLOSANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 9

Creşterea altor animale

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

14
GHERGHINESCU V.LUCIAN 
ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

OBARSIA-CLOSANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 7 1 1

Comerţ cu amănuntul în magazine 
nespecializate, cu vânzare 
predominantă de produse alimentare,  
băuturi şi tutun
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

15
SERAFIN ION PERSOANĂ FIZICĂ 
AUTORIZATĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

PODENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 2 5

Cultivarea fructelor arbuştilor fructiferi, 
căpşunilor, nuciferilor şi a altor pomi 
fructiferi
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

16
SERAFIN NICOLETA PERSOANĂ 
FIZICĂ AUTORIZATĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

PODENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 2 5

Cultivarea fructelor arbuştilor fructiferi, 
căpşunilor, nuciferilor şi a altor pomi 
fructiferi
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

17
BORDEA V.MARIANA PERSOANĂ 
FIZICĂ AUTORIZATĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

CIRESU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 5

Creşterea ovinelor şi caprinelor

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

18
BRÎNZAN ANIȘOARA PERSOANĂ 
FIZICĂ AUTORIZATĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

CIRESU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 2 4

Cultivarea fructelor seminţoase şi 
sâmburoase
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

19
BOBIRSC  M.CLAUDIU-LUCIAN 
ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

CIRESU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 9 3 2 9

Alte activităţi recreative şi distractive 
n.c.a.
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

20
BIROVESCU ANICA PERSOANĂ 
FIZICĂ AUTORIZATĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

BREZNITA-OCOL

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 7 8 1

Comerţ cu amănuntul al produselor 
alimentare, băuturilor şi produselor din 
tutun efectuat prin standuri, chioşcuri şi 
pieţe
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

21 GHERGHINA FOREST TDG SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

BREZNITA-OCOL

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 2 2 0

Exploatarea forestieră

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

22 IA DE SUB MUNTE SRL

Categorie de Interese

Județ

GORJ

Localitate

TISMANA (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Cod CAEN 1 4 1 3

Fabricarea altor articole de 
îmbrăcăminte (exclusiv lenjeria de corp)
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

23 RAMESIS NAUTIC SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ESELNITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 5 6 1 0

Restaurante

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

24 PENDRACON SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ESELNITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 5 6 1 0

Restaurante

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

25 GEO ZAR ACTIV SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

BALTA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 9 3 2 9

Alte activităţi recreative şi distractive 
n.c.a.
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

26
SITARU MIRCEA PERSOANĂ 
FIZICĂ AUTORIZATĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

BALTA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

27
SURDU P .MONICA 
ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALA

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 3 3 2

Lucrări de tâmplărie şi dulgherie

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

28 LAURA DIANA BEAUTY SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 9 6 0 2

Coafură şi alte activităţi de 
înfrumuseţare
Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

29 STO SERVICE SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 5 2 0

Întreţinerea şi repararea autovehiculelor
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

30 ROGOBETE MARIUS SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 3 1 2

Lucrări de pregătire a terenului

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

31 IONUT VASILE SRL

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 1 2 0

Lucrări de construcţii a clădirilor 
rezidenţiale şi nerezidenţiale
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

32
PREDESCU PAVEL AUGUSTIN 
ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 7 7 2 1

Activităţi de închiriere şi  leasing cu 
bunuri recreaţionale şi echipament 
sportiv
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

33
ASOCIAȚIA CRESCĂTORILOR DE 
OVINE,CAPRINE,BOVINE ȘI 
CABALINE ISVERNA

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN

Obiect de activitate

Forma asociativa ce promoveaza 
interesele crescatorilor de ovine, 
caprine, bovine si cabaline

M ✖

F

Da

Nu ✖

asociații ale crescătorilor de animale

+
-

34
ASOCIAȚIA CRESCĂTORILOR DE 
OVINE POIANA BELETINA

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN

Obiect de activitate

Forma asociativa ce promoveaza 
interesele crescatorilor de ovine

M ✖

F

Da

Nu ✖

asociații ale crescătorilor de animale

Sector: societate civilă(ONG)✖ Pondere:  %2,86 Număr total parteneri societate civilă(ONG): 1



+
-

35 ASOCIAȚIA  "KARST ISVERNA"

Categorie de Interese

Județ

MEHEDINTI

Localitate

ISVERNA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Obiectiv

Forma asociativa ce promoveaza 
interesele tineriloe si sustine protectia 
mediului

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor✖

interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului✖

interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

Sector:  persoană fizică Pondere:  %0,00 Număr total parteneri persoane fizice: 0

+
-

Județ

Localitate

Urban

Rural

Da

Nu

Domeniu relevant
M

F

Da

Nu

Total reprezentare a mediului 
privat și a societății civile  %65,71

Grad de reprezentare a 
entităților din mediul urban  %8,57

Grad de reprezentare în 
funcție de gen și vârstă  % FEMEI34,29  % TINERI5,71

Grad cumulativ de reprezentare tineri și femei (CS 1.7)  %37,14

Număr total femei 12 Număr total bărbaţi 23 Număr total tineri 2 Număr total al partenerilor 35
1 Se va completa cu denumirea localității din teritoriul acoperit de parteneriat în care este înregistrat sediul, punctul de lucru, domiciliu, etc. 
Pentru partenerii care nu au sediu, punct de lucru, domiciliu, etc. în teritoriul acoperit de parteneriat se menționează localitatea și județul din 
afara teritoriului în care sunt înregistrați, cu excepția entităților din sectorul privat (care trebuie să fie în mod obligatoriu din teritoriul acoperit de 
parteneriat).
2 Se va menţiona obiectul de activitate al membrilor parteneriatului (ex: pentru UAT - Administrație publică sau altă categorie, ONG - obiectiv, 
Privat - cod CAEN principal sau obiect de activitate, Persoane fizice - domeniul relevant pentru SDL).



 Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui sector:

Sectorul de activitate de care 
aparţin partenerii

Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui 
sector:

autorități  publice locale
Interesul ridicat al partenerilor publici este dovedit de faptul ca toate cele 12 UAT-uri din 
teritoriul GAL sunt si membre in cadrul Asociatiei, dorind sa fie parti active in luarea deciziilor 
strategice referitoare la dezvoltarea durabila a zonei.Totodata,APL-urile partenere au dovedit 
prin implicarea in elaborarea SDL ca au capacitatea de a mobiliza privatii din teritoriu si de a 
crea o legatura informala directa cu acestia neafectata de constrangerile relatiilor oficiale 
autoritate-cetateni 

sectorul privat
Partenerii privati, stimulati de dorinta dezvoltarii economice a zonei in care activeaza, au  
inteles rolul important pe care acest parteneriat il are nu doar pentru dezvoltarea zonei, ci si 
pentru  crearea unei conexiuni intre sectoarele diferite de activitate (crearea de “retele”). 
Diversitatea domeniilor de activitate reprezentate la nivelul parteneriatului, precum si 
varietatea formelor de organizare ale partenerilor privati dovedesc un interes ridicat 
manifestat la nivel multi-sectorial.

societate civilă
Constientizandu-se importanta creionarii unei asociatii active formata nu doar din actori 
reprezentativi pentru zona, ci din parteneri cu adevarat interesati de implicarea activa in 
dezvoltarea teritoriului, societatea civila a sustinut interesele comunității locale si rezolvarea 
problemelor cu care se confrunta aceasta promovand dezvoltarea locala prin plasarea in 
responsabilitatea comunitatii in scopul unei dezvoltari armonioase si durabile  bazate pe 
identitate locala.

entități provenite din afara 
teritoriului acoperit de 

parteneriat

persoane fizice relevante

Acțiunile realizate pentru implicarea comunității în procesul de elaborare a SDL

Au fost desfasurate urmatoarele activitati de animare si consultare a teritoriului: 
1. Organizare actiuni de informare: 12 intalniri de informare publica la nivelul fiecarei UAT partenere la care au participat actori locali 
reprezentand diverse sectoare de activitate. In cadrul intalnirilor, participantii au fost informati in legatura cu oportunitatea de a se implica in 
procesul de dezvoltare a propriei comunitati locale, au fost distribuite materiale de informare si au fost consultati in vederea obtinerii de 
informatii privind necesitatile si directiile de dezvoltare ale teritoriului prin aplicarea de chestionare. 
La cele 12 sedinte publice au participat 120 persoane si au fost distribuite materiale informative: 36 afise format A3, 120 mape de 
prezentare si 120 pixuri  personalizate, 12 sisteme roll-up. Aceste intalniri au generat interactiuni si dezbateri privind obiectivele si directiile 
de dezvoltare a teritoriului ce vor fi incluse in cadrul SDL contribuind astfel la cresterea capacitatii de colaborare la nivel teritorial.  
2. Organizare actiuni de consultare: au fost organizate trei intalniri ale partenerilor la care au fost invitati toti membrii semnatari ai acordului 
de parteneriat, la fiecare intalnire participand mai mult de 50% din parteneri, fiecare partener participand la cel puțin o întâlnire. In cadrul 
acestor intalniri s-a realizat analiza situatiei curente din teritoriul GAL, a datelor culese din teritoriu, formularea unui set de prioritati 
strategice, identificarea anumitor interventii ce vor putea fi implementate in cadrul SDL. 
3. Consultarea teritoriului in cadrul unui grup de lucru organizat la Isverna in data de 14 decembrie 2023 la care au participat 33 persoane 
pentru prezentarea concluziilor obtinute in urma consultarii teritoriului, stabilirea obiectivelor si prioritatilor in dezvoltarea teritoriului, a 
interventiilor si alocarilor financiare din cadrul SDL. 
Prin toate activitatile mentionate s-a asigurat desfasurarea unui proces de consultare activ contribuind la cresterea capacitatii de 
colaborare cu scopul final de a elabora o strategie integrata, adaptata nevoilor si potentialului local. 
Mentionam ca pe tot parcursul procesului de consultare a teritoriului a fost realizata o campanie pe pagina web a GAL-ului prin care s-a 
dorit implicarea unui numar cat mai mare de persoane in creionare viitoarei strategii.  
Astfel, au fost completate un numar de 153 de chestionare, analiza  acestora reprezentand unul dintre principalele instrumente prin care au 
fost identificate nevoile din teritoriu, au fost stabilite obiectivele SDL si au fost identificate tipurile de intervenții.  
Partenerii au dovedit pe parcursul acestui proces seriozitate si implicare, vazand in GAL un instrument eficient ce le poate oferi 
posibilitatea de a lucra impreuna si de a interactiona in favoarea comunitatilor, incurajand implicarea reala a cetatenilor in deciziile 
strategice ce vor influenta comunitatea pe termen lung. 



6.Obiectivele strategiei, logica intervențiilor și a complementarității și/ sau contribuției la obiectivele altor strategii 
relevante

Logica intervenţiilor FEADR

Indicatori de rezultat Obiectivele SDL Intervenții care asigură îndeplinirea indicatorilor 
( codificarea şi denumirea acestora)

+
-

R.37-Noi locuri de muncă 
sprijinite în cadrul proiectelor 
PAC 

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L805 - operațiuni care creează locuri de muncă; 
L815 - operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari 
direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani); 
ANTREPRENORIAT NON-AGRICOL

+
-

R.39-Numărul întreprinderilor 
rurale, inclusiv al întreprinderilor 
din domeniul bioeconomiei, 
dezvoltate cu sprijinul PAC

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L805 - operațiuni care creează locuri de muncă; 
L815 - operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari 
direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani); 
ANTREPRENORIAT NON-AGRICOL

+
-

R.40-Numărul de strategii de tip 
smart-village care beneficiază de 
sprijin

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L807 - operațiuni legate de strategiile privind satele 
inteligente; 
 SMART VILLAGE

+
-

R.42-Numărul de persoane 
acoperite de proiecte de 
incluziune socială sprijinite

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L809 - operațiuni din domeniul incluziunii sociale; 
L811 - operațiuni în domeniul sănătății; 
COMUNITATE SOLIDARA

+
-

R.1PR-Numărul de persoane care 
beneficiază de consiliere, 
formare, schimb de cunoștințe 
sau care participă la grupurile 
operaționale ale Parteneriatului 
european pentru inovare (PEI) 
sprijinite de PAC pentru a spori 
performanța durabilă din punct 
de vedere economic, social, de 
mediu, climatic și eficient din 
punctul de vedere al utilizării 
resurselor

ObTransversal.modernizarea 
agriculturii și zonelor rurale prin 
promovarea și partajarea 
cunoștințelor, a inovării și a 
digitalizării în agricultură și în 
zonele rurale și prin încurajarea 
adoptării acestora de către 
fermieri, prin îmbunătățirea 
accesului la cercetare, inovare, 
schimbul de cunoștințe și 
formare.

L708 - coperare inter-teritorială; 
L709 - cooperare transnațională; 
COOPERARE PENTRU COMUNITATE

Logica intervenţiei FSE+

Indicatori de rezultat Obiectivul FSE+ Intervenţia care asigură îndeplinirea indicatorilor 
(codificarea şi denumirea acesteia)

EECO01 Numărul total de participanți✖

EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani✖

ESCO01 Numărul total de participanți la 
acțiunile FSE+

✖

ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 
18 ani

✖

EECO01.1 Numărul total de participanți 
(Roma)

✖

Promovarea integrării sociale a 
persoanelor expuse riscului de 
sărăcie sau de excluziune socială, 
inclusiv a celor mai defavorizate 
persoane și a copiilor

FSE1; ACTIUNE SOCIALA PENTRU COMUNITATE

Complementaritatea cu alte tipuri de intervenții și/ sau contribuția la obiectivele altor strategii relevante

Strategia GAL este complementara cu PNRR, interventia destinata tinerilor din SDL fiind complementara cu pilonul „Next Generation” 
prin se pune un accent deosebit pe tineret si se propun investitii in sectorul educatiei in concordanta cu nevoile pietei fortei de 
munca. Interventia ce vizeza investitiile de tip “smart- village” din SDL este complementara cu pilonul “Transformarea digitala” din 



PNRR prin care se vizeaza dezvoltarea serviciilor publice digitale. Totodata, aceasta interventie este complementara si cu Programul 
Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027, prin POR fiind sustinute interventii de tip ”smart city” si digitalizarea administratiilor publice 
locale, inclusiv din mediul rural. Prin obiectivul asumat, SDL GAL asigura complementaritatea si cu Strategia de Dezvoltare  a 
Judetului Mehedinti 2021-2027 ce vizeaza dezvoltarea economica prin sustinerea mediului de afaceri existent si dezvoltarea unui 
sector al IMM-urilor locale puternic si dinamic.



7.Prezentarea intervențiilor planificate pentru îndeplinirea obiectivelor SDL

Modalitatea de prioritizare a intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului:

La baza prioritizării intervențiilor au stat nevoile identificate in urma consultarii comunitatilor locale si realizarii analizei teritoriului, 
alocarea financiară planificata pentru fiecare tip de interventie avand in vedere corelarea cu ierarhia acestor nevoi. Astfel, s-a urmarit, 
pe de-o parte, includerea de intervenții care sa contribuie la atingerea mai multor nevoi stringente identificate in analiza teritoriului 
si, in acelasi timp, s-a avut in vedere o abordare multidirectionala  prin punerea in valoare a atuurilor si fructificarea oportunitatilor 
identificate urmarindu-se generarea de beneficii multiple si valoare adaugata prin solutii inovative ce vor sprijini dezvoltarea durabila 
a zonei. Interventiile propuse sunt sinergice contribuind la atingerea aceluiasi obiectiv.

Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise în SDL:

Condiții de eligibilitate aplicabile tuturor proiectelor: 
• Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili prevazuti in fisa interventiei; 
• Sediul social al solicitantului si punctul de lucru aferent investitiei trebuie sa fie situate in teritoriul GAL; 
• Proiectul propus trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati sprijinite prin fisa interventiei; 
• Proiectul propus trebuie sa demonstreze crearea de valoare adaugata la nivelul teritoriului GAL; 
• Solicitantul se angajeaza sa asigure mentenanta/intretinerea investitiei pe o perioada de minim 3 ani de la ultima plata; 
• Beneficiarul nu trebuie sa fie in insolventa sau in incapacitate de plata. 
 
Criterii de selecție locale aplicabile tuturor proiectelor: 
• Proiectul propune utilizarea de forta de munca exclusiv din teritoriul GAL; 
• Proiectul propune promovarea teritoriului GAL. 
 
Cheltuieli neeligibile generale: 
• Cheltuielile cu achizitia de teren construit/ neconstruit; 
• Cheltuielile cu achiziționarea de bunuri și echipamente „second hand”; 
• Cheltuieli cu achiziția mijloacelor de transport pentru uz personal; 
• In cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing, cum ar fi marja locatorului, costurile de refinantare 
a dobânzilor, cheltuielile generale si cheltuielile de asigurare; 
• Productia energiei (electrice si/sau termice) din surse regenerabile (solară, eoliană geotermală, aerotermală, hidrotermală etc,) ca si 
activitate economica (solicitantul nu poate fi prosumator).



Fişa Intervenţie FEADR nr. 1 + -
Denumirea intervenției ANTREPRENORIAT NON-AGRICOL

Codificarea intervenției
L805 - operațiuni care creează locuri de muncă

L815 - operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani)

Tipul de intervenție Start-up
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1✖ Nevoia 2✖ Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9✖ Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13✖ Nevoia 14

Nevoia 15✖ Nevoia 16 Nevoia 17✖ Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Aceasta interventie contribuie la dezvoltarea economica si sociala a teritoriului GAL, la cresterea nivelului de trai si reducerea saraciei 
prin crearea de noi locuri de munca, diversificarea activitatilor economice non-agricole practicate, cresterea gradului de atractivitate 
al zonei si reducerea migratiei populatiei tinere catre zone mai atractive din punct de vedere socio-economic. 
Sprijinul va viza stimularea mediului de afaceri din spatiul GAL prin sustinerea financiara a intreprinzatorilor care realizeaza activitati 
neagricole pentru prima data (start-up in baza unui plan de afaceri), a celor care desfasoara deja activitati neagricole si doresc 
dezvoltarea intreprinderilor existente sau a fermierilor de mici dimensiuni care doresc sa isi diversifice activitatea desfasurata catre 
alte sectoare economice.  
Interventia va contribui la: ocuparea unei parti din excedentul de forta de munca existent, la diversificarea economiei rurale, la 
incurajarea mentinerii si dezvoltarii activitatilor mestesugaresti ale zonei, la cresterea veniturilor populatiei rurale si a nivelului de 
trai, la scaderea saraciei si la combaterea excluderii sociale. Stimularea activitatilor de productie si a serviciilor de baza, a serviciilor  
de  agroturism,  sanitar-veterinare  si  medicale  va  creste  gradul  de  atractivitate  al zonei, reducand astfel tendinta rezidentilor de 
a migra spre alte zone in cautarea unor noi oportunitati socio-economice.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Persoane fizice autorizate

+
- Întreprinderi individuale

+
- Întreprinderi familiale

+
- Societăți comerciale

+
- Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

Acțiuni eligibile
• Activitatile pentru care se solicită finanțare prin aceasta interventie trebuie să se regăsească în Lista codurilor CAEN eligibile. 
Sprijinul se acorda pentru activitatile prevazute pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul Planului de Afaceri. Exemple de actiuni 
eligibile: Investiții pentru producerea și comercializarea produselor non-agricole (fabricarea produselor textile, îmbrăcăminte, articole 
de marochinărie, articole de hărtie și carton; fabricarea produselor chimice, farmaceutice; activități de prelucrare a produselor 
lemnoase; fabricare construcții metalice, mașini, utilaje și echipamente; fabricare produse electrice, electronice; producerea de 
produse electrice, electronice, și metalice, mașini, utilaje și echipamente, producția de carton etc); Investiții pentru activități 



meșteșugărești, Investiții legate de furnizarea de servicii (servicii medicale, sociale, sanitar-veterinare; servicii de reparații mașini, 
unelte, obiecte casnice; servicii de consultanță, contabilitate, juridice, audit; activități de servicii în tehnologia informației și servicii 
informatice; servicii tehnice, administrative, etc); Investiții pentru infrastructură în unităţile de primire turistică de tip agro-turistic, 
proiecte de activități de agrement si recreere, infiintarea de Puncte Gastronomice Locale; Investiții pentru producția de combustibil 
din biomasă (ex.: fabricare de peleți și brichete) în vederea comercializării.

Cheltuieli neeligibile
• Cheltuielile cu achiziționarea de utilaje și echipamente agricole aferente activității de prestare de activități auxiliare pentru 
producția vegetală, în conformitate cu Clasificarea Activităților din Economia Națională, precum și producerea și comercializarea 
produselor din Anexa I din Trataticii agricole; 
• Cheltuielile cu achiziţionarea de vehicule pentru transportul rutier de mărfuri.

Criterii de eligibilitate
• Sunt eligibile in cadrul interventiei doar proiectele ai caror beneficiari directi sunt femei si/ sau tineri (intre 18 si 30 de ani); 
• Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili, respectiv: Fermieri sau membrii unei gospodarii agricole care 
îşi diversifică activitatea prin înfiinţarea unei activităţi neagricole pentru prima dată în spaţiul rural (autorizaţi cu statut minim de 
PFA); Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici existente din spaţiul rural, care îşi propun activităţi neagricole pe care nu le-au mai 
efectuat până la data aplicării pentru sprijin; Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici noi, înfiinţate în anul depunerii aplicaţiei de 
finanţare sau cu o vechime de maximum 3 ani fiscali consecutivi, care nu au desfăşurat activităţi până în momentul depunerii acesteia 
(start-ups). 
• Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri; 
• Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de cel mult 3 luni de la data deciziei de acordare a sprijinului; 
• Inaintea solicitarii celei de-a doua transe de plata, solicitantul face dovada desfasurarii activitatilor comerciale prin productia 
comercializata sau prin activitatile prestate, in procent de minim 30% din valoarea primei transe de plata.

Principii de selecție
•  
• creaza noi locuri de munca prin angajarea de forta de munca exclusiv din teritoriul GAL;  
• sunt initate de tineri/femei cu competente antreprenoriale sau absolventi de studii superioare; 
• sunt initiate de catre femei care la momentul depunerii proiectului sunt casnice;  
• sunt derulate de catre fermieri/ membri  gospodariilor  agricole ce isi propun diversificarea activitatii agricole catre activitati non 
agricole; 
• propun crearea unei identitati locale de produs ( brand local) si isi prevad in planul de afaceri cheltuieli de marketing; 
• proiectul contribuie la promovarea identitatii locale, a traditiilor si obiceiurilor specifice zonei; 
• proiectele care propun activitati inovative pentru zona si isi prevad in planul de afaceri cheltuieli cu achizitionarea de tehnologii noi 
in respectivul domeniu de activitate; 
• utilizeaza energia produsa din surse regenerabile.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;✖

Rata sprijinului Suma forfetara, intensitatea sprijinului fiind de 100%.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Sprijinul public nerambursabil se va acorda sub forma de prima in doua transe, astfel: 90% din cuantumul 
sprijinului la semnarea contractului de finantare si 10% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia 
implementarii corecte a planului de afaceri, fara a depasi trei ani de la semnarea contractului de finantare. 
Perioada de implementare a Planului de Afaceri este de maximum 3 ani si include controlul implementarii 
corecte precum si plata ultimei transe. In cazul neimplementarii corecte a planului de afaceri, sumele 
platite, vor fi recuperate  proportional cu obiectivele nerealizate. 

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Sprijinul public nerambursabil se acordă sub formă de suma forfetara in valoare de 40.000 euro per proiect.
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA✖ NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție



Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Demarcarea cu DR-29 - Investitii în crearea si dezvoltarea de activităti neagricole din PNS se realizeaza prin 
actiunile sprijinite, DR 29 excluzand de la finantare investitiile in infiintarea de structuri de cazare turistica 
de tipul agropensiunilor, actiuni finantate in cadrul acestei interventii. 
Totodata, prin aceasta interventie, productia si utilizarea de energie din surse regenerabile poate fi actiune 
eligibilă în cadrul proiectelor doar daca este destinată exclusiv consumului propriu, iar prin PNRR, 
Componenta C.6 Energie si prin Programul Operational Dezvoltare Durabilă sunt sprijinite investitii în noi 
capacităti de producere a energiei electrice din surse regenerabile.

obiectivele proiectelor✖

Demarcarea cu DR-29 - Investitii în crearea si dezvoltarea de activităti neagricole din PNS se realizeaza si 
prin obiectivelor proiectelor, DR 29 finantand si investitiile in dezvoltarea intreprinderilor existente, in 
timp ce interventia propusa vizeaza doar actiunile de tip start-up.

valoarea adăugată LEADER✖

Valoarea adăugată a LEADER reiese din faptul că interventia va promova inovarea, proiectele selectate  
contribuind la stimularea inovarii in UAT prin activitatile economice nou infiintate deschizand noi 
oportunitati si posibilitati pentru adoptarea de metode noi si utilizarea  de tehnologii inovatoare pentru 
facilitarea accesului la noi canale de piață și dezvoltarea mediului economic prin creearea unor noi locuri 
de munca îmbunătățindu-le astfel sustenabilitatea economică. 
LEADER, ca abordare inovatoare, generează valoare adăugată în special datorită îmbunătătirii capitalului 
social, a guvernantei locale, rezultatelor si impactului politicilor. Capitalul social este un factor important 
de dezvoltare deoarece încurajează oamenii să-si asume riscuri si să inoveze (inclusiv din punct de vedere 
economic), să facă schimb de informatii, să răspundă colectiv la amenintări si să coopereze pentru accesul 
la resursele/bunurile comune.  

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Aceasta interventie propune solutii inovatoare pentru problemele identificate in teritoriul GAL, promovand 
proiecte cu impact pentru zona prin intermediul conditiilor specifice de selectie propuse. Astfel, se 
incurajeaza crearea de branduri locale si alinierea intreprinderilor din teritoriu cu politicile moderne de 
marketing, este incurajata absorbtia surplusului fortei de munca din sectorul agricol prin sprijinirea 
diversificarii activitatii fermierilor/membrilor exploatatiior agricole catre activitati non-agricole, este 
incurajata cooperarea la nivel local prin promovarea  proiectelor ce se aprovizioneaza de la furnizorii 
locali, incurajarea activitatiilor noi ce utilizeaza tehnologii inovatoare, adoptarea de solutii de obtinere a 
energiei din surse regenerabile etc.Prin sprijinul acordat se contribuie la diversificarea economiei locale, 
dezvoltarea economica a zonei si crearea de locuri de munca, la dezvoltarea serviciilor pentru populatie, la 
cresterea atractivitatii teritoriului.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 2 + -
Denumirea intervenției SMART VILLAGE

Codificarea intervenției
L807 - operațiuni legate de strategiile privind satele inteligente

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3✖ Nevoia 4✖ Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12✖ Nevoia 13✖ Nevoia 14

Nevoia 15✖ Nevoia 16✖ Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Aceasta interventie vizeaza crearea de comunități care folosesc soluții inovatoare pentru a-și îmbunătăți calitatea vieții, condițiile 
economice, sociale și/sau de mediu, în special prin mobilizarea soluţiilor oferite de tehnologiile digitale în mod complementar cu 
investițiile aferente. 
Prin adoptarea acestui tip de solutii va fi sprijinita crearea de comunitati atractive pentru tineri in conformitate cu tema unificatoare a 
SDL, proiectele Smart Village bazandu-se pe o abordare participativă. Obiectivul proiectelor tip Smart Village este de a oferi membrilor 
comunitatii rurale beneficiile unui stil de viață cât mai ridicat și modern, păstrând în același timp valorile, tradițiile și obiceiurile si 
înțelegând avantajele unui stil de viață sustenabil și sănătos. Totodata,  sprijinirea proiectelor de tip smart- village va conduce la 
eliminarea decalajelor digitale dintre zonele urbane și cele rurale.  

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

+
- Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

+
- Asociaţii şi fundaţii

Acțiuni eligibile
• SMART GOVERNANCE: Digitalizarea administrației publice prin implementarea de soluții digitale pentru optimizarea serviciilor 
publice, dotarea primăriilor cu echipamente IT și aplicații (registru agricol, plăți taxe și impozite etc). 
• SMART ECONOMY: Introducerea unor sisteme de iluminat public inteligent, eficientizare energetică clădiri și amenajarea unor piețe 
agroalimentare în vederea sprijinirii producătorilor locali (platformă de tip aprozar on-line). 
• SMART PEOPLE: Investiții în îmbunătățirea infrastructurii IT&C la nivelul școlilor, investiții în modernizarea școlilor, dezvoltarea 
competențelor digitale. 
• SMART MOBILITY: dezvoltarea transportului public sustenabil si a infrastructurii inteligente de transport prin achiziția și instalarea de 
stații de reîncărcare pentru autoturismele electrice, statii de autobuz inteligente, construcția de piste de biciclete, achiziția de 
microbuze electrice pentru transportul școlar. 
• SMART LIVING: investiții publice ce vizeaza îmbunătățirea calitatii vietii locuitorilor: furnizare acces Wi-Fi gratuit în spațiile publice, 
amenajare zone de agreement si/sau recreere, sisteme de supraveghere video la nivelul comunelor, telemedicina și digitalizarea 
resurselor culturale, achizitionare de echipamente inteligente pentru servicii publice. 
• SMART ENVIRONMENT: investitii in sisteme de colectare deșeuri și sisteme de măsurare a factorilor de mediu, promovarea turismului 
durabil, creșterea atractivității zonei pentru turiști prin inovație.



Cheltuieli neeligibile
• cheltuielile efectuate înainte de depunerea solicitării de sprijin și înainte de semnarea contractului de finanțare a proiectului, cu 
excepția cheltuielilor cu întocmirea și depunerea proiectelor; 
• taxa pe valoarea adăugată, cu exceptia cazului în care aceasta nu se poate recupera în temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau 
eligibilă conform prevederilor specifice pentru instrumente financiare;

Criterii de eligibilitate
• Acțiunile propuse spre finanțare trebuie să fie în conformitate cu conceptul de Smart-Village din strategiile locale ale UAT-urilor; 
• Actiunile propuse spre finanțare trebuie sa fie inovative; 
• Prin documentatia tehnico-economica prezentata, proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a 
investitiei; 
• Solicitantul trebuie să facă dovada proprietății/administrării terenului/bunului pe care se realizează investiția; 
• Investiția care poate avea efecte semnificative asupra mediului va fi precedată de o evaluare a impactului preconizat asupra 
mediului, în conformitate cu legislația în vigoare aplicabilă.

Principii de selecție
• Vor fi selectate cu prioritate proiectele care: 
• sunt initiate de catre asociatii de dezvoltare intercomunitara, investitiile propuse deservind cel putin doua localitati;  
• promoveaza durabilitatea mediului si realizarea obiectivelor de atenuare a schimbarilor climatice si de adaptare la acestea; 
• incurajeaza imbunatatirea calitatii serviciilor publice furnizate populatiei rurale; 
• promoveaza investiii in creșterea atractivității zonei; 
• propun investitii cu impact in zona economica prin crearea sau modernizarea facilitatilor pentru investitori; 
• solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie similara; 
• vizeaza solutii concrete pentru atragerea tinerilor in comunitatile rurale.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei interventii va fi 100% din totalul 
cheltuielilor eligibile pentru proiectele de utilitate publica, negeneratoare de venit, de tip 
social / în interesul comunităţii / neproductive.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarul poate opta pentru obţinerea unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii 
Europene şi contribuţia publică naţională , conform art.10, alin.(1) din Hotărârea nr. 1570/2022.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei interventii nu va depasi 35.000 euro. Pentru 
proiectele depuse de ADI, valoarea sprijinului se poate majora fara a depasi valoarea de 70.000 Euro.
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

PNS 2023-2027 vizează investitiile de digitalizare în mediul rural doar pentru microîntreprinderile cu profil 
neagricol cu o limită de finanţare de până la 200.000 Euro, respectiv investitiile de digitalizare în 
exploatatiile agricole pentru utilizarea de software şi solutii digitale care să conducă la optimizarea 
lucrărilor agricole prin practicarea unei agriculturi de precizie ca parte de proiect. De asemenea, pentru 
IMM-urile si întreprinderile mari din sectorul agro-alimentar se acordă sprijin pentru investitii legate de 
utilizarea solutiilor digitale în conditionare, procesare, marketing si management necesare în 
implementarea activitătii vizate prin proiect. În plus, PNS vizează şi înfiintarea /adaptarea unui sistem de 
cunoştinţe şi inovare în agricultură (AKIS).

obiectivele proiectelor✖

Prin PNRR, Pilonul II - Transformare digitală, obiectivul principal este de a realiza o infrastructură digitală 
coerentă si integrată la nivelul administrattiei publice centrale si locale din România care să ofere servicii 
digitale de înaltă calitate cetătenilor. Totodată, prin POR-uri va fi asigurată sustinerea digitalizării în IMM-
uri, interventii de tip ”smart city”, precum si acordarea de sprijin pentru digitalizarea administrat�iilor 
publice locale, inclusiv din mediul rural. De asemenea, pentru dezvoltarea tehnologiilor digitale se acordă 
sprijin prin Programele Operaţionale Regionale, finantate din FEDR si de la bugetul de stat, gestionate prin 
MIPE.  În ceea ce priveşte digitalizarea în educaţie şi cultură, aceasta va fi sustinută prin POCIDIF, iar 



digitalizarea sistemului medical este vizată prin Programul Operat�ional Sănătate (POS), respectiv FEDR şi 
FSE+. valoarea adăugată LEADER✖

Planul Naţional Strategic (PNS) vizează sprijinirea domeniului dezvoltare – inovare în cadrul cooperării pe 
baza unui model interactiv de inovare prin intermediul Parteneriatului European de Inovare (PEI) între 
fermieri, grupuri de producători, cooperative, alte forme de asociere din agricultură şi parteneri din 
domeniul cercetare – dezvoltare-inovare pentru dezvoltarea şi aplicarea de solut�ii inovative, domeniul CDI 
fiind în mod sinergic adresat şi de alte programe precum Programul pentru Acvacultură şi Pescuit (PAP). 

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Aceasta interventie aduce valoare adaugata in teritoriul GAL prin: 
- Menținerea și revitalizarea zonelor rurale; 
- Crearea de parteneriate între zonele rurale și cele urbane; 
- Sprijinirea apariției ecosistemelor de inovare rurală; 
- Creșterea calității vieții și încurajarea tinerilor să rămână sau să se întoarcă; 
- Păstrarea și adăugarea de plus-valoare patrimoniului natural și cultural și a identității locale; 
- Apariția de oportunități de afaceri pentru firmele locale și încurajarea producției locale; 
- Dezvoltarea unui mod de viață simplu și sănătos de tip Satul Inteligent.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA✖

NU

Avand in vedere ca “Smart villages” sunt comunități din zonele rurale care folosesc soluții 
inovatoare pentru a-și îmbunătăți calitatea vieții, condițiile economice, sociale și/sau de mediu, 
în special prin mobilizarea soluţiilor oferite de tehnologiile digitale în mod complementar cu 
investițiile aferente, interventia propusa dovedeste un caracter inovativ definit în mod clar.  
Prin aceasta interventie vor fi sustinute actiunile care vizează revitalizarea serviciilor rurale prin 
inovare digitală si socială, prin promovarea de proiecte ce vizează valorificarea cunostintelor 
comunitătilor locale pentru a identifica solutii utilizând tehnologia si inovarea în scopul 
îmbunătătirii calitătii vietii în mediul rural în domenii precum reducerea depopulării si a 
handicapurilor demografice, îmbunătătirea calitătii serviciilor locale sau digitalizarea socială/ 
administrativă/educatională. 



Fişa Intervenţie FEADR nr. 3 + -
Denumirea intervenției COMUNITATE SOLIDARA

Codificarea intervenției
L809 - operațiuni din domeniul incluziunii sociale

L811 - operațiuni în domeniul sănătății

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5✖ Nevoia 6 Nevoia 7✖

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10✖ Nevoia 11✖ Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14✖

Nevoia 15✖ Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19✖ Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Aceasta interventie vizeaza reducerea saraciei si combaterea excluziunii sociale in comunitatile dezavantajate din teritoriul GAL prin 
sustinerea de investitii in crearea, modernizarea si dotarea infrastructurii sociale si din domeniul sănătății. Infrastructura sociala si din 
domeniul sănătății din teritoriul GAL nu are capacitatea de a sustine un nivel decent de trai in zona si un nivel profesionist al serviciilor 
furnizate populatiei rurale. In afara de insuficienta infrastructurii si a serviciilor de baza, populatia din teritoriul GAL se confrunta si cu 
obstacole financiare de accesare a putinelor servicii disponibile, si cu calitatea slaba a acestora. Aceste probleme pot fi rezolvate prin 
programe directionate pentru sprijinirea grupurilor vulnerabile. Infrastructura si serviciile de baza neadecvate constituie principalul 
element care mentine decalajul accentuat dintre zone reprezentand o piedica in calea egalitatii de sanse si a dezvoltarii socio-
economice.  
Astfel, interventia de fata vine in intampinarea nevoilor comunitatilor marginalizate, cu risc de saracie sau excluziune sociala, 
sprijinind investitii in infrastructura sociala la nivelul careia se vor putea desfasura diverse tipuri de servicii sociale conform legislatiei 
in vigoare, precum si in domeniul sănătății. Pentru diminuarea discrepantelor existente intre mediul urban si rural care determina un 
impact negativ si inechitate privind oportunitatile de dezvoltare se impune necesitatea continuarii efortului de a sprijini dezvoltarea si 
modernizarea infrastructurii sociale si din domeniul sănătății, in vederea facilitarii accesului la servicii sociale si medicale de calitate.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

+
- Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

+
- Asociaţii şi fundaţii

Acțiuni eligibile
• Realizarea  si operationalizarea infrastructurii sociale si din domeniul sănătății prin  infiintarea, modernizarea, dotarea si 
operationalizarea pentru: 
• Centre pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala (centre de zi pentru asistenta si suport pentru alte 
persoane aflate in situatii de nevoie, centre de zi de integrare/ reintegrare sociala, cantina, scoala dupa scoala etc)  
• Centre pentru persoane varstnice (centre de zi pentru persoane varstnice, centre de zi de socializare si petrecerea timpului liber 
etc); 
• Centre pentru copii si familie (centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separati sau in risc de separare de parinti; consiliere si 
sprijin pentru copii si parinti, centre de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viata etc.); 
• Centre pentru persoane cu dizabilitati; 
• Centre de servicii integrate (sociale, medicale, informare, consiliere, educatie, formare profesionala, ocupare pe piata muncii); 
• Centre medicale, inclusiv furnizarea de servicii de telemedicina.



Cheltuieli neeligibile
• cheltuielile efectuate înainte de depunerea solicitării de sprijin și înainte de semnarea contractului de finanțare a proiectului, cu 
excepția cheltuielilor cu întocmirea și depunerea proiectelor; 
• infrastructura de tip rezidential; 
• taxa pe valoarea adăugată, cu exceptia cazului în care aceasta nu se poate recupera în temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau 
eligibilă conform prevederilor specifice pentru instrumente financiare;

Criterii de eligibilitate
• Prin documentatia tehnico-economica prezentata, proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a 
investitiei; 
• Solicitantul trebuie să facă dovada proprietății/administrării terenului/bunului pe care se realizează investiția; 
• Beneficiarul se angajeaza sa asigure mentenanta/intretinerea investitiei pe o perioada de minim 5 ani, de la ultima plata; 
• Investiția care poate avea efecte semnificative asupra mediului va fi precedată de o evaluare a impactului preconizat asupra 
mediului, în conformitate cu legislația în vigoare aplicabilă.

Principii de selecție
• Vor fi selectate cu prioritate proiectele care: 
• vizeaza o abordare integrata a problemelor sociale (cuprinzand cel putin doua categorii de servicii din sfera sociala- sociale, 
medicale, educationale etc); 
• deservesc comunitati din cel putin doua localitati din teritoriul GAL;  
• deservesc mai multe categorii de persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala (someri, 
inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie, persoane cu dizabilitati, persoane varstnice aflate in situatii de dependenta etc); 
• vizeaza probleme ce se manifesta in randul unui numar cat mai mare de persoane din comunitatile marginalizate; 
• promovează acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei interventii va fi 100% din totalul 
cheltuielilor eligibile pentru proiectele de utilitate publica, negeneratoare de venit, de tip 
social / în interesul comunităţii / neproductive.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarul poate opta pentru obţinerea unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii 
Europene şi contribuţia publică naţională, conform art.10, alin.(1) din Hotărârea nr. 1570/2022.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei interventii nu va depasi 35.000 euro. Pentru 
proiectele depuse de ADI, valoarea sprijinului se poate majora fara a depasi valoarea de 70.000 Euro.
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Interventia propusa se demarca de PNRR prin care este vizat si sectorul sănătate prin acesta susţinându-se 
investitiile în infrastructura centrelor comunitare integrate. Astfel, sănătatea este finanţată prin Investitia 
1. Dezvoltarea infrastructurii medicale prespitalicesti, sub-investitia 1.1 Cabinete ale medicilor de familie 
sau asocieri de cabinete de asistentt medicală primară prin renovarea, modernizarea sau dotarea a 3.000 
de asocieri de cabinete sau de cabinete ale medicilor de familie. Interventia este complementara si cu POS 
ce susţine investitii în infrastructura de sănătate publică, medicină de familie, cabinete medicale scolare 
(inclusiv stomatologice) în zonele în care infrastructura lipseste, cu prioritate cele din mediul rural, zone 
marginalizate, zone greu accesibile.

obiectivele proiectelor✖

Interventia este complementara cu POIDS care sprijină prin DLRC serviciile socio-medicale şi reteaua de 
asistentă medicală comunitară în mediul rural, iar din perspectiva combaterii sărăciei, este sustinută 
protejarea dreptului la demnitate socială (inclusiv locuinţe sociale) prin acţiuni destinate persoanelor 
dezavantajate acordând servicii sociale, de ocupare, sănătate, combaterea abandonului, incluziune, 
reducerea sărăciei copiilor şi incluziunea socială a celor mai vulnerabili dintre ei, precum şi a persoanelor 
cu dizabilităţi (inclusiv terapii), facilitarea accesului vârstnicilor la servicii, respectiv incluziunea socială a 
altor grupuri în risc de sărăcie şi/sau excluziune socială, inclusiv a migrantilor.



valoarea adăugată LEADER✖

Valoarea adăugată a LEADER reiese din faptul că interventia va viza sustinerea infrastructurii sociale si de 
sanatate si a actiunilor de sprijinire a grupurilor vulnerabile din teritoriul GAL, în functie de nevoile 
identificate la nivel local fiind abordată şi problematica incluziunii sociale prin facilitarea acordării de 
sprijin pentru grupurile vulnerabile/persoane dezavantajate.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Aceasta interventie propune solutii inovatoare pentru problemele sociale identificate in teritoriul GAL 
promovand proiecte cu impact pentru zona. Interventia va contribui la imbunatatirea calitatii vietii 
locuitorilor prin accesibilizarea serviciilor medicale, educationale si de asistenta sociala. Interventiile in 
sustinerea infrastructurii sociale de tip after-school si prescolar contribuie atat la diminuarea discriminarii 
privind accesul pe piata muncii a femeilor, cat si cresterea nivelului de educatie a populatiei GAL, 
conducand astfel la asigurarea egalitatii de sanse si evitarea desegregarii. Investitiile in centre comunitare 
multifunctionale sociale si de sanatate care vor deservi nevoile legate de asistenta medicala comunitara si 
sociala a locuitorilor si vor oferi o abordare complexa ce va actiona multidirectional in rezolvarea 
problemelor.Integrarea sociala va conduce la un teritoriu cu o identitate locala puternica, intarindu-se 
astfel ideea de o singura comunitate.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 4 + -
Denumirea intervenției COOPERARE PENTRU COMUNITATE

Codificarea intervenției
L708 - coperare inter-teritorială

L709 - cooperare transnațională

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
ObTransversal.modernizarea agriculturii și zonelor rurale prin promovarea și partajarea cunoștințelor, a 
inovării și a digitalizării în agricultură și în zonele rurale și prin încurajarea adoptării acestora de către 
fermieri, prin îmbunătățirea accesului la cercetare, inovare, schimbul de cunoștințe și formare.

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8✖ Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16✖ Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19✖ Nevoia 20✖

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Cooperarea transnațională și interteritorială a devenit un instrument important pentru actorii din mediul rural, fiind un mecanism 
eficient pentru a ajuta zonele rurale să se dezvolte și să găsească împreună soluții la problemele comune. Cooperarea LEADER implică 
colaborare, dar la un nivel mult mai dinamic. Aceasta încurajează și sprijină GAL-urile să efectueze acțiuni comune cu alt/alte grup/
grupuri LEADER din altă regiune sau Stat membru sau chiar cu grupuri din alte state europene. Obiectivul general al cooperării este de a 
îmbunătăți potențialul zonelor LEADER. Cooperarea interteritorială și transnațională este un mod de a îmbunătăți perspectivele și 
strategiile locale, de a obține acces la informații și idei noi, de a învăța din experiența altor regiuni sau țări, de a stimula și sprijini 
inovarea, de a dobândi aptitudini și a obține mijloace pentru îmbunătățirea calității serviciilor furnizate, ridicând astfel calitatea vieții 
în mediul rural și a da plus valoare implementării strategiilor de dezvoltare locală de către GAL-uri. Acțiunile de cooperare sunt eligibile 
pentru sprijin dacă acestea contribuie la atingerea obiectivelor SDL. Cooperarea transnațională reprezintă o oportunitate excelentă 
pentru a avea acces la experiențele existente în alte state europene și de a se conecta și integra în comunitatea europeană LEADER.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Grup de Acțiune Locală

Acțiuni eligibile
• promovarea unor produse, practici, procese și tehnologii noi;  
• organizarea unor procese de lucru comune, prin partajarea echipamentelor și resurselor;  
• crearea unor lanțuri scurte alimentare și a unor piețe locale;  
• promovarea grupurilor de producători;  
• acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile, inclusiv minorități;  
• activități culturale comune care contribuie la obiectivele SDL;  
• abordările colective ale proiectelor de mediu;  
• proiecte pilot care vizează oricare dintre acțiunile de mai sus;  
• schimbul de experiență și bunele practici privind dezvoltarea locală.

Cheltuieli neeligibile
• cheltuieli aferente simplului schimb de experiență neconcretizat într-o acțiune comună; 
• cheltuielile legate de teritoriile din afara Europei sau din afara teritoriului partenerilor implicați în proiectul de cooperare, cu 
excepția participării la un singur eveniment internațional (dacă este cazul) și/sau participarea la un eveniment național în domeniul 
dezvoltării rurale (dacă este cazul);  
• cheltuieli cu investiții care necesită construcții/montaj, modernizări, extindere, reabilitări clădiri; 
• cheltuieli cu investițiile ce fac obiectul dublei finanțări care vizează aceleași costuri eligibile; 
• cheltuieli cu închirierea unui spațiu pentru desfășurarea managementului proiectului.



Criterii de eligibilitate
• Solicitantul sprijinului trebuie să fie un GAL autorizat de MADR pentru perioada de programare 2023-2027; 
• Partenerii din cadrul proiectului de cooperare sunt Grupuri de Acțiune Locală sau alte structuri similare cu acestea, care 
implementează o Strategie de Dezvoltare Locală, din România sau din Europa; 
• Proiectul de cooperare este elaborat în comun si vizează activități concrete comune; 
• Proiectul de cooperare prezinta un Plan financiar care să includă contribuțiile tuturor partenerilor; 
• Proiectul demonstreaza necesitatea și oportunitatea printr-o descriere concretă; 
• Proiectul nu vizează activități economice neagricole menite să creeze un avantaj economic pentru GAL-urile din proiect sau pentru 
anumite întreprinderi din teritoriul acestora; 
• Proiectul include activitati de informare, promovare a obiectivelor și diseminare a rezultatelor obtinute; 
• In cazul proiectelor de investitii, investițiile propuse se inscriu intr-un singur articol al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Principii de selecție
• Principiul selecției proiectelor care promovează valorificarea potențialului turistic/ecoturistic local; 
• Principiul selecției proiectelor care promovează acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile; 
• Principiul selecției proiectelor care promovează transfer de noi tehnologii sau inovare; 
• Principiul selecției proiectelor care integrează aspecte legate de dezvoltare durabilă (proiecte care includ aspecte economice, sociale 
și de mediu) în conformitate cu Strategia Națională pentru Dezvoltare Durabilă.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei interventii va fi 100% din totalul 
cheltuielilor eligibile pentru proiectele de utilitate publica, negeneratoare de venit, de tip 
social / în interesul comunităţii / neproductive.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarul poate opta pentru obţinerea unui avans de până la 50% din contribuţia financiară a Uniunii 
Europene şi contribuţia publică naţională , conform art.10, alin.(1) din Hotărârea nr. 1570/2022.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Maxim 200.000 euro.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe 
intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Interventia propusa se demarca de Programul Europa Creativă prin care se finanteaza proiecte 
transnationale de colaborare, networking, mobilitate si internationalizare, inclusiv prin programe de 
rezidentă, turnee, evenimente, expozitii si festivaluri. Astfel, prin Programul Europa Creativă sunt 
sprijinite: proiecte de cooperare transnatională care reunesc organizatii din sectoarele culturale si creative 
de toate dimensiunile, inclusiv microorganizatii si organizatii de dimensiuni mici, si din diferite tări pentru 
a întreprinde activităti sectoriale sau transsectoriale; retele europene de organizatii din sectoarele 
culturale si creative din diferite tări; platforme culturale si creative paneuropene; mobilitatea 
transnatională a artistilor si a operatorilor din sectoarele culturale si creative; sprijin, inclusiv în ceea ce 
priveste consolidarea capacitătilor, acordat organizatiilor din sectoarele culturale si creative pentru a le 
ajuta să opereze la nivel international.

obiectivele proiectelor✖

PNS 2023-2027 vizeaza prin sprijinul acordat prin DR-34 - Cooperare si inovare în agricultură prin 
intermediul grupurilor operationale PEI cooperarea cu institutele de cercetare din domeniu si diseminarea 
rezultatelor cercetării. Prin interventia de înfiintarea de grupuri operationale PEI si aplicarea de operatiuni 
inovatoare de identificare, dezvoltare si validare de solutii se are în vederea optimizarea productiei si a 
îmbunătătirii competitivitătitii, tehnologiei si digitalizării in sectorul agroalimentar prin cooperare între 
fermieri şi alţi actori. 

valoarea adăugată LEADER✖

Unul dintre conceptele aflate la baza abordarii LEADER este cooperarea. Modul in care s-a realizat 
implicarea de jos în sus a populației in dezvoltarea teritoriului, alaturi de schimbul de idei inovative, ofera 
posibilitatea unui efect multiplicator si in alte spatii LEADER prin posibilitatea de preluare a modelului,  
acest tip de abordare conturand demarcatia abordarii LEADER  fata de alte programe. 



Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Cooperarea este o modalitate prin care se pot extinde perspectivele locale și pot fi aduse cunoștințe în 
teritoriu pentru a îmbunătăți strategiile locale. Activitățile de cooperare pot intensifica caracterul inovator 
al acțiunilor de dezvoltare locală, contribuind la creșterea competitivității teritoriului respectiv prin: 
consolidarea capacităților și aducerea de noi parteneri de afaceri, difuzarea de inovare, know-how și 
competențe noi. În plus, față de potențialul cooperării interteritoriale, cooperarea transnațională conferă o 
valoare adăugată europeană suplimentară dezvoltării locale. Interventia propusa va contribui la obiectivele 
SDL prin identificarea si utilizarea de  metode pentru a extinde experientele locale pentru imbunatatirea 
strategiei locale, un mod de a avea acces la informatii si idei noi, de a face schimb de experienta si de a 
invata din experienta altor regiuni sau tari, pentru a stimula si sprijini inovatia, pentru dobandire de 
competente si imbunatatirea lor.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fișa intervenție FSE+  

Titlul intervenției ACTIUNE SOCIALA PENTRU COMUNITATE

Codificarea intervenției FSE1

Obiectivul specific la 
atingerea căruia 

contribuie intervenția

Promovarea integrării sociale a persoanelor expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială, inclusiv a 
celor mai defavorizate persoane și a copiilor

Indicatorii Intervenţiei

EECO01 Numărul total de participanți✖ 205

EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani✖ 195

ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+✖ 205

ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani✖ 195

EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma)✖ 0

Teritoriul vizat de SDL

Nr.crt Județ Denumirea localității Codul 
SIRUTA

+
- 1 MEHEDINTI BALTA 110456

+
- 2 MEHEDINTI BREZNIȚA-OCOL 110820

+
- 3 MEHEDINTI CIREȘU 111220

+
- 4 MEHEDINTI EȘELNIȚA 112245

+
- 5 MEHEDINTI GODEANU 111818

+
- 6 MEHEDINTI ILOVIȚA 112334

+
- 7 MEHEDINTI ISVERNA 112370

+
- 8 MEHEDINTI OBÂRȘIA-CLOȘANI 110027

+
- 9 MEHEDINTI MUNICIPIUL ORȘOVA 110063

+
- 10 MEHEDINTI PODENI 112959

+
- 11 GORJ PADEȘ 81095

+
- 12 GORJ ORAȘ TISMANA 82430

 Durata estimată a 
proiectului (nr. de luni) 36

Justificarea intervenției

Aceasta interventie contribuie la dezvoltarea sociala a teritoriului GAL prin acțiuni integrate și servicii 
sociale privind sprijinirea copiilor vulnerabili și familiile acestora precum si acțiuni care vizează unitatea 
de învățământ, accesul copiilor vulnerabili la excursii, vizite, tabere, evenimente culturale si 
educaționale, schimburi de experiența rural urban, alte acțiuni similare, pe baza nevoilor identificate în 
teritoriu. In teritoriul GAL intalnim un deficit major in ceea ce priveste posibilitatile oferite ingrijirii 
copiilor anteprescolari (nu exista crese), iar in ceea ce priveste facilitatile de tip after-school, accesul 
scolarilor la activitati educationale in afara curriculei scolare precum si la activitati recreative, se constata 
un deficit substantial, inegalitatile de sanse intre copii de aceeasi varsta din mediul urban si rural fiind 
multiple si avand ca numitor comun atat lipsurile materiale ale familiei cat si accesul precar la servicii de 
educatie si de protectie sociala. Totodata, s-a constatat o pondere mare a persoanelor cu venituri reduse, 
insuficiente unui trai decent, precum si existenta anumitor categorii sociale, care datorita unor factori 
care tin de starea de sanatate, varsta, mediu social sau familial de provenienta, intampina dificultati de 
integrare sociala deplina. Prin aceasta interventie va creste accesul la educatie si va fi combatuta sărăcia 
în rândul copiilor în zonele rurale.



Tipul de acțiuni integrate

a) Sprijin pentru copiii vulnerabili și familiile acestora✖

b) acțiuni care vizează unitatea de învățământ ✖

c) acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creație, sport, diverse tematici), 
evenimente culturale si educaționale, schimburi de experiența rural-urban, alte acțiuni similare etc.✖

Beneficiari direcţi eligibili

Furnizori de servicii sociale publici și privați, acreditați in condițiile legii✖

Instituții de învățământ ante-preșcolar/preșcolar/preuniversitar acreditate✖

ONG – uri cu activitate în domeniul furnizării de servicii educaționale✖

Parteneriat între categoriile de mai sus✖

Descrierea acțiunilor și 
eligibilitatea cheltuielilor

a) Sprijin pentru copiii vulnerabili și familiile acestora, pe bază de management de caz, care va include:  
- sprijin psiho-social și material adresat direct copiilor (ex: acoperirea costurilor de transport, rechizite, 
hrană, îmbrăcăminte și încălțăminte, activități educative, activități de prevenire și combatere a 
comportamentelor negative etc.), pentru copiii cu părinți în străinătate și copiii orfani, copii ai 
migranților, copii în alte situații de vulnerabilitate, atât pentru scoaterea din sărăcie cât și pentru 
prevenirea abandonului școlar; 
- sprijin pentru părinții și aparținătorii copiilor aflați în situație de vulnerabilitate, prin furnizarea de 
servicii - suport (ex: consiliere psiho-socială adresată reprezentanților copiilor, persoanelor care îngrijesc 
copiii cu părinți în străinătate, asistență privind delegarea temporară a autorității părintești, după caz, 
program de educație parentală), dar și sprijin material pentru mici reparații ale locuințelor copiilor 
vulnerabili, necesare pentru asigurarea unor standarde de locuire de bază.  
b) acțiuni care vizează unitatea de învățământ (implementarea de programe precum grădiniță, școală după 
școală, inclusiv masă caldă, educație de recuperare, activități non-formale etc.)  
c) accesul copiilor vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creație, sport, diverse tematici), 
evenimente culturale și educaționale, schimburi de experiență rural-urban, alte acțiuni similare etc. 

Condiții de eligibilitate

Solicitantul trebuie sa îndeplineasca condițiile de acces la finanțare stabilite în Ghidul Solicitantului - 
Condiții Generale PIDS; 
Solicitantul se încadrează în categoriile de organizații eligibile stabilite prin fisa interventiei; 
Activitățile propuse in cadrul proiectului trebuie sa se inscrie in categoria activitatilor eligibile. Proiectul 
trebuie să cuprindă cel puțin activitățile obligatorii (in cadrul pachetului de acțiuni integrate, măsurile a) 
și b) au un caracter obligatoriu, iar acțiunea c) este opțională); 
Grupul țintă al proiectului propus trebuie sa fie din teritoriul GAL si să se încadreze în categoriile eligibile; 
Cheltuielile eligibile din cadrul proiectului vor respecta prevederile din Ghidul Solicitantului – condiții 
generale PIDS; 
Bugetul proiectului propus și cheltuielile eligibile trebuie să se încadreze în limitele de buget și să respecte 
procentul de contribuție proprie; 
Indicatorii propuși trebuie să respecte țintele minime stabilite prin Fisa Interventie.

Principii de selecție

Proiectul contribuie la realizarea obiectivelor SDL; 
Grupul țintă este definit clar și cuantificat; 
Nevoile grupului țintă sunt clar identificate, fundamentate prin analiza proprie a solicitantului, sunt 
specifice proiectului şi corelate cu obiectivele acestuia; 
Proiectul prezintă valoare adăugată; 
Planificarea activităților proiectului este rațională în raport cu natura activităților propuse și cu rezultatele 
așteptate; 
Costurile incluse în buget sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate; 
Solicitantul și partenerii (în cazul proiectelor implementate în parteneriat) au experiență în cel puțin unul 
din domeniile de activitate, aferente activităților relevante.

Grupurile țintă conform 
art. 22 alin. (3) litera (d) 

punctul (iii) din RDC

Grup ţintă Valoare

+
-

Copiii din grupurile vulnerabile din mediul rural, inclusiv minoritatea roma 195

+
-

Părinți / părinți singuri / bunici / aparținătorii copiilor vulnerabili din mediul rural 10

Buget estimativ (euro) 
/proiect 201.000 Euro Valoare maximă procentuală pentru acțiunile de tip c 30 %

Surse de finanţare
Valoarea cofinanțării proprii minime a solicitantului/partenerilor este in funcție de tipul entității care are 
calitatea de solicitant/membru al parteneriatului, în conformitate cu Ghidul Solicitantului – Conditii 
Generale PIDS 2021-2027.

Tipul sprijinului si alte 
informaţii legate de 
acordarea sprijinului

Rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar
Solicitantul poate obtine prefinanțare în conformitate cu OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiară 
a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din FEDR, FC, FSE+, FTJ.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 

teritoriul GAL

Interventia va genera valoare adaugata in teritoriul GAL prin :  
- promovarea integrării sociale a persoanelor expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială, inclusiv 
a celor mai defavorizate persoane și a copiilor; 
- imbunatatirea conditiilor de viata pentru copii vulnerabili din teritoriul GAL si pentru familiile acestora; 
- imbunatatirea capitalului social si a guvernantei locale; 
- impactul generat in urma implementarii proiectului



Sustenabilitatea 
intervenției după 

încheierea perioadei de 
finanțare

După finalizarea perioadei de implementare, beneficiarul are obligatia de a asigura sustenabilitatea și 
continuarea serviciilor la nivelul comunităților selectate minimum 6 luni.



8.Organizarea Grupului de Acțiune Locală

Prin rezultatele obtinute in implementarea SDL 2014-2020, echipa GAL a dovedit profesionalism si performanta reusind sa 
implementeze cu succes un numar de peste 60 de proiecte, expertiza dobandita dovedind capacitatea de a implementa cu 
succes o noua strategie. Capacitatea administrativă de a implementa strategia, este demonstrată si prin asumarea de catre 
GAL Platoul Mehedinti a faptului  ca functiile de management, evaluare si  monitorizare vor fi indeplinite permanent pe tot 
parcursul implementarii SDL de trei persoane angajate prin CIM și prin contracte de voluntariat- minimum o persoană va fi 
angajată cu CIM la nivelul GAL. La nivelul GAL vor fi implicate minimum 3 persoane cu CIM și contract de voluntariat, timp 
inegal minim 80 ore/lună, echivalent a minimum 4 ore/zi. GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4 ore/zi în intervalul 
orar 8-17, de luni până vineri, prin intermediul uneia sau mai multor persoane. Astfel, echipa de implementare a SDL va 
cuprinde urmatoarele functii administrative: manager de proiect, expert tehnic si animator. Fiecare functie va avea atributii 
specifice, asigurandu-se indeplinirea tuturor sarcinilor ce revin GAL: managerul de proiect va coordona activitatea GAL, 
animatorul va desfasura activitatile de animare si activitatile de monitorizare a proiectelor, expertul tehnic va evalua proiectele 
si conformitatea cererilor de plata. Totodata, pentru ducerea la indeplinirea a activitatilor asumate vor fi contractate servicii 
externalizate in functie de necesitati: consultanta la elaborarea ghidurilor pentru interventiile din cadrul SDL, consultanta in 
implementarea SDL, evaluarea proiectelor, activitatea financiar-contabila. In functie de necesitatile aparute de va opta pentru 
externalizarea parțiala sau totala sau doar pentru perioade determinate de timp pentru aceste activitati, inclusiv pentru 
posibilitatea de a coopta experți evaluatori din cadrul altor GAL-uri în cazuri de incompatibilitate/conflict de interese. 
La nivelul GAL vor fi întreprinse activitati pentru îmbunătățirea guvernanței locale și a capitalului social: vor fi organizate 
întâlniri regulate cu partenerii GAL in vederea consultarii cu acestia, GAL-ul va oferi potențialilor beneficiari și publicului larg 
informatii nu doar despre accesarea interventiilor din cadrul SDL, ci si despre alte tipuri de finantari in vederea stimularii 
interesului pentru accesarea fondurilor europene, GAL va utiliza instrumente de comunicare de tipul pagini de social-media in 
vederea mentinerii unei comunicări efective și eficiente cu comunitatea locala si pentru sporirea gradului de participare, va 
incuraja crearea de branduri locale, va incuraja transparența deciziilor in vederea cresterii increderii comunitatii locale in acest 
tip de structura si va aborda practici de guvernanță inovatoare - de ex., grupuri de lucru publice-private participative pentru 
elaborarea ghidurilor interventiilor din SDL.  
În vederea lansarii sesiunilor de primire a proiectelor, GAL va derula sesiuni de animare in fiecare UAT componenta. Se vor 
respecta prevederile privind termenele stabilite, structura apelului de selecție și asigurarea transparenței din legislatia in 
vigoare la momentul lansarii apelului de selectie. Pentru transparența procesului de selecție, GAL-ul va asigura măsuri 
minime de publicitate a apelurilor de selecție lansate, de exemplu postarea pe site-ul propriu, publicarea în mass media, 
afișare la sediile primăriilor UAT membre în GAL. 
Cererile de finantare depuse la GAL vor fi evaluate conform procedurilor in vigoare,  la nivelul GAL fiind verificate criteriile de 
eligibilitate locale ale proiectelor, care trebuie să respecte logica intervențiilor FEADR, iar la nivelul AFIR criteriile generale 
prevăzute în cadrul național de implementare. In termen de 5 zile  lucratoare de la finalizarea  elaborarii tuturor fiselor  de 
verificare  ale proiectelor depuse in cadrul unui apel de selectie,   angajatii GAL elaboreaza Raportul de evaluare ce va fi 
inaintat Comitetului de Selectie a proiectelor. Comitetul de Selectie va decide ȋn ceea ce priveste selectarea proiectelor.Toti 
solicitantii care au depus cereri de finantare vor fi notificati asupra rezultatului procesului de evaluare, precum si a termenului 
disponbil pentru depunerea unei contestatii ce va fi solutionata de catre Comisia de Contestatii. 
In procesul de evaluare si  selectare  proiectelor, GAL va urmari conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si 
transparente si a unor criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese. 
In procesul de implementare a SDL, GAL va urmari respectarea prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 66/2011, elaborand si 
aplicand proceduri de management si control care sa asigure corectitudinea utilizarii fonduri disponibile in cadrul SDL, 
precum si respectarea principiilor bunei gestiuni financiare. 
Totodata, pentru a garanta transparenta in procesul decizional si pentru a evita orice potential conflict de interese, in cadrul 
implementarii, va exista o separare adecvata a responsabilitatilor fiecarui membru implicat in promovarea proiectelor, 
evaluarea si selectarea acestora, sau verificarea cererilor de plata.  
GAL-ul se va implica activ în etapa de implementare și monitorizare a proiectelor selectate pentru a se asigura de atingerea 
obiectivelor și îndeplinirea indicatorilor. De asemenea, GAL va asigura si monitorizarea SDL ce va viza monitorizarea 
progreselor înregistrate în direcția atingerii obiectivelor strategiei. Totodata, se va asigura si cadrul pentru evaluarea SDL in 
vederea aprecierii eficacitatii, eficientei si impactului acesteia in conformitate cu prevederile procedurile de implementare a 
functionarii GAL si a SDL.  
Funcționarea optimă a GAL pe toată durata de implementare a SDL va fi asigurata printr-un un management profesionist cu 
alocarea resurselor in functie de necesitatile din activitate, principiile de baza fiind eficienta si eficacitate.



Componența Comitetului de Selecție

Nr.
crt Denumire partener

Incadrarea 
localitatii 
entității 

(Urban/rural)

Tip Membru
Funcţia în 

Comitetul de 
Selecţie

Genul 
reprezen 
tantului 

legal (M/F)

Reprezentantul 
legal este 

tânăr între 18 
şi 30 ani  
(DA/NU)

Parteneri publici  public✖

+
-

1 Comuna Isverna
RURAL TITULAR Preşedinte

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Administrație publică

+
-

2 Comuna Cireșu
RURAL SUPLEANT Preşedinte

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Administrație publică

+
-

3 Comuna Breznița- Ocol
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Administrație publică

+
-

4 Comuna Podeni
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Administrație publică

Parteneri privaţi  privat✖

+
-

1 SC Laura Diana Beauty SRL
RURAL TITULAR Membru

M

F ✖

Da ✖

Nu

Obiect de activitate Cod CAEN 4781 Comerț cu amănuntul al produselor 
alimentare,băuturilor și produselor din tutun efectu

+
-

2 Birovescu  Anica PFA
RURAL SUPLEANT Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 4781   Comerț cu amănuntul al produselor alimentare,băuturilor și produselor din tutun efec

+
-

3 Bobîrsc M. Claudiu-Lucian I.I
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 9329 Alte activități recreative și distractive n.c.a.

+
-

4 Surdu P. Monica Întreprinde
RURAL SUPLEANT Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 4332 Lucrări de tâmplărie și dulgherie

+
-

5 Ia de Sub munte SRL
URBAN TITULAR Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 1413 Fabricarea altor articole de îmbrăcăminte(exclusive lenjeria de corp)

+
-

6 Rogobete Marius SRL
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 4312 Lucrări de pregătire a terenului

+
-

7 Murdeal Georgeta I.I.
RURAL TITULAR Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 0149 Creșterea altor animale



+
-

8 Gherghinescu V. Lucian I.I.
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 4711 Comerț cu amănuntul în magazine nespecializate,cu vânzare predominant de produse 

+
-

9 Ionut Vasile SRL
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 4120 Lucrări de construcții a clădirilor rezidențiale și nerezidențiale

+
-

10 Predescu Pavel-Augustin I.I.
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cod CAEN 7721 Activități de închiriere și leasing cu bunuri recreaționale și echipament sportiv

Societate civilă (ONG) societate civilă(ONG)

+
-

1
M

F

Da

Nu

Obiect de activitate

Număr total membri sector public 2 Număr total membri sector privat 5 Număr total membri societate civilă (ONG) 0

Număr total de membri 7 Număr total femei 3 Număr total bărbați 4

Număr total tineri cu vârsta cuprinsă între 18 și 30 ani 1



LISTA DOCUMENTELOR ANEXATE STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ         

A se anexa documentele în ordinea de mai jos:

Listă documente

Documente specifice etapei:

Obligatoriu 
pentru toate  

SDL-urile

Obligatoriu 
dacă 

documentaţia 
impune

DEPUNERE

Anexa nr. 1 – Hotărâri de Consiliu Local pentru fiecare UAT/documente înlocuitoare ✖

Anexa nr. 2 - Hartă administrativă și geografică ✖

Anexa nr. 3.1 – Documente de înființare ale partenerilor ✖

Anexa nr. 3.2 – Statutul organizațiilor din cadrul parteneriatului pentru care se acordă punctaj ✖

Anexa nr. 4 – Acord de parteneriat ✖

Anexa nr. 5.1 – Planul  de finanțare al SDL - inițial ✖

Anexa nr. 7 - Documente justificative FSE+

Anexa nr. 8 – Documente privind animarea teritoriului ✖

Anexa nr. 9 – Documente care atestă experiența anterioară a GAL privind accesarea altor 
fonduri, cu excepția FEADR ✖

Actul de identitate al reprezentantului legal/împuternicit al entității desemnate prin Acordul de 
Parteneriat/al GAL ✖ 1

Procură notarială (prin care se împuternicește o altă persoană să reprezinte interesele 
reprezentantului legal în relația cu DGDR AM PS)

Alte documente

  

Adaugă document



DR 36 - LEADER - Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității

Nr. crt. Principii și criterii de selecție Punctaj

P.1 P1 Principiul privind calitatea parteneriatului 8

CS 1.1 Gradul de reprezentare a mediului privat și a societății civile (inclusiv persoane fizice relevante) este 
mai mare de 60% 2

a) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este mai mare de 75%, se acordă 3 puncte; 3

b) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este cuprinsă între 60% și 75%, se acordă 2 puncte. 2✖

Ponderea entităților din mediul privat și societate civilă in cadrul parteneriatului este 65,71%.

CS 1.2 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele unei minorități (cu 
excepția minorității rome) 3

CS 1.3 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative ce reprezintă interesele femeilor, tinerilor, 
copiilor, persoanelor în vârstă, cele care susțin protecția mediului, drepturile omului 3

CS 1.4 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele minorității rome 3

CS 1.5 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele grupurilor vulnerabile 3

CS 1.6 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative cu scop economic sau de reprezentare a 
sectorului economic care au sediul în teritoriu GAL 3✖

Asociația crescătorilor de ovine, caprine, bovine si cabaline Isverna si Asociația crescătorilor de ovine Poiana 
Beletina

CS 1.7 Parteneriatul are în componență reprezentanți tineri sau/și femei 3✖

Ponderea reprezentanților entităților din componența parteneriatului este de 40 % tineri sau femei.

P.2 P2 Principiul privind acoperirea teritorială 12

CS 2.1 Teritoriul are o dimensiune minimă de 30.000 locuitori sau 10 UAT-uri 3✖

Numărul total de locuitori din teritoriul acoperit de parteneriat este de 32.792 locuitori, teritoriul fiind 
format din 12 UAT-uri.

CS 2.2
Teritoriul cuprinde zone albe (zonele albe includ teritoriile eligibile neacoperite de GAL-uri în 
perioada 2014-2020 și teritoriile aferente GAL-urilor cărora li s-au retras autorizațiile de funcționare 
în perioada 2014-2020)

6

a) Dacă în componența teritorială este inclus cel puțin un UAT care nu a făcut parte din teritoriul 
unuia dintre GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 2014-2020, se acordă 3 puncte; 3

b) Dacă în componența teritorială sunt incluse cel puțin 2 UAT-uri care nu au făcut parte din 
teritoriul unuia sau mai multor din GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 
2014-2020, se acordă 6 puncte

6✖

Din teritoriul GAL fac parte MUNICIPIUL ORSOVA SI ORASUL TISMANA- zone albe.

CS 2.3 GAL are cel puțin un UAT din Zona Montană sau din Delta Dunării 3✖

GAL Platoul Mehedinti are 9 UAT-uri  din Zona Montană.

P.3 P3 Principiul privind performanța/experiența anterioară a GAL-urilor 4

CS 3.1 GAL-urile au experiență în implementarea LEADER 2014-2020 2✖

Teritoriul GAL Platoul Mehedinti păstrează toate cele 8 UAT-uri avute in perioada de programare 
2014-2020.

CS 3.2 GAL-urile au fost beneficiari în cadrul măsurilor din propria SDL 2014-2020 (ca beneficiar direct sau 
în parteneriat) sau au implementat proiecte de cooperare în cadrul sub-măsurii 19.3 2✖



GAL Platoul Mehedinti a implementat 1 proiect de cooperare avand nr contract de finantare 
C1930B197I01144000027

CS 3.3
GAL-urile au accesat alte fonduri sau au fost beneficiari ai unor proiecte implementate prin PNDR 
2014-2020 (ca beneficiar direct sau în parteneriat), altele decât cele din propria SDL sau proiectele 
de cooperare

2

P.4 P4 Principiul privind calitatea Strategiei de Dezvoltare Locală (valoarea adăugată a SDL care contribuie la 
dezvoltarea teritoriului) 28

CS 4.1 Prioritizarea intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului 4✖

Intervențiile sunt prioritizate în raport cu caracteristicile specifice ale teritoriului, cu nevoile identificate în 
teritoriu și cu analiza SWOT

CS 4.2 Capacitatea Grupului de Acțiune Locală de a asigura un cadru eficient de a implementa strategia 4✖

A fost prezentat mecanismul fluxurilor procedurale interne: de animare, de a asigura îndeplinirea funcțiilor 
de evaluare, selecție si monitorizare.

CS 4.3 Valoarea adăugată a strategiei în teritoriu 4✖

In fiecare fișă de intervenție a fost demonstrata valoarea adăugată pe care aceasta o generează în teritoriu.

CS 4.4 Includerea abordării Smart Village (inovare socială, digitală, economie verde etc.) SAU a 
intervențiilor care finanțează proiecte care vizează acțiuni de mediu și climă 4✖

A fost inclusa abordarea Smart Village cu o alocare de minimum 10% din alocarea FEADR destinată tuturor 
intervențiilor

CS 4.5
Includerea intervențiilor care finanțează proiecte care vizează promovarea și conservarea 
patrimoniului local material și imaterial SAU a intervențiilor care finanțează proiecte cu beneficii 
comunitare în domeniul social sau al sănătății

4✖

A fost inclusa o intervenție care finanțează proiecte cu  beneficii comunitare în domeniul social sau al 
sănătatii cu o alocare de minimum 10%.

CS 4.6 Includerea intervențiilor care finanțează proiecte cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt 
femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani) 4✖

A fost inclusa o intervenție care finanțează proiecte cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt femei 
și/sau tineri.

CS 4.7 Includerea indicatorului de rezultat privind crearea de locuri de muncă 4✖

A fost inclus indicatorul de rezultat privind crearea de locuri de muncă.

P.5 P5 Principiul privind caracterul multisectorial al strategiei 18

CS 5.1 Strategia este orientată către toate cele trei dimensiuni ale dezvoltării locale și include indicatori de 
rezultat asumați în domeniul social, economic și de mediu/climă 3✖

La nivelul Strategiei au fost incluși indicatori de rezultat pentru toate cele 3 domenii: social, economic și de 
mediu/climă.

CS 5.2 Abordare multi-fond 15

5.2.1 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ sunt: 3

- Cuprinse între 200 și 450 persoane 3✖

- Cuprinse între 451 și 700 persoane 5

- Peste 700 persoane 7

A fost asumata valoarea de 205 persoane pentru indicatorii mentionati.

5.2.2 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ reprezintă: 7

- Între 90,00% și 92,50% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de 
participanți“ și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 3

- Între 92,51% și 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ 
și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 5



- Peste 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 7✖

A fost asumata valoarea de 195 copii pentru indicatorii mentionati.

5.2.3 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorul „EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma)“ 
reprezintă: 0

- Între 17% și 20% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 3

- Între 20,01% și 23% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 5

- Între 23,01% și 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 7

- Peste 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 9

5.2.4 Cuantumul bugetului estimativ al acțiunilor de tip c) așa cum au fost definite prin Programul 
Incluziune și Demnitate Socială „acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: 
creație, sport, diverse tematici), evenimente culturale și educaționale, schimburi de experiență 
rural-urban, alte acțiuni similare etc.“ reprezintă:

5

- Maxim 40% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 3

- Maxim 30% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 5✖

- Maxim 20% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 7

Bugetul estimativ al acțiunilor de tip c) este de maxim 30% din totalul alocării FSE+ din Strategia de 
Dezvoltare Locală

Total punctaj 70



DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE A SOLICITANTULUI   

Prin această declaraţie reprezentant legal / persoana desemnată:              

STOICAN VIRGINIA

a entităţii:

ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

desemnat în vederea depunerii Strategiei de Dezvoltare Locală a Parteneriatului:    

ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA PLATOUL MEHEDINȚI

Cunoscând prevederile legii penale cu privire la falsul în declarații, subsemnatul:    

1. Declar pe propria răspundere că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, în 
conformitate cu prevederile legale în vigoare ✖

2.
Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, aceasta 
nu va suferi modificări care să conducă la neîndeplinirea criteriilor de eligibilitate și selecție pe baza 
cărora a fost selectată

✖

3.
Declar că toate informațiile din Strategia de Dezvoltare Locală și din documentele anexate sunt corecte 
și mă angajez să respect condițiile cerute în reglementările referitoare la prezentul program și pe cele 
legate de Strategia anexată și să furnizez periodic, la cerere, documente justificative necesare 

✖

4. Declar pe propria răspundere că informațiile privind vârsta și sexul reprezentanților entităților din 
componența parteneriatului au fost verificate pe baza actelor de identitate ale acestora ✖

5. Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, să inițiez 
toate demersurile pentru implementarea și finalizarea a cel puțin unui proiect de cooperare ✖

6.

Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, la nivelul 
GAL vor fi implicate minimum 3 persoane cu CIM și contract de voluntariat (după caz) - minimum o 
persoană angajată cu CIM la nivelul GAL, timp inegal minim 80 ore/lună, echivalent a minimum 4 ore/zi. 
GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4 ore/zi în intervalul orar 8-17, de luni până vineri, prin 
intermediul uneia sau mai multor persoane.

✖

7.

Declar că Strategia de Dezvoltare Locală este în conformitate cu Carta drepturilor fundamentale și cu 
principiile generale ale dreptului Uniunii și respectă standardele privind nediscriminarea în ceea ce 
privește criterii legate de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, 
orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, infectare HIV, apartenență la o 
categorie defavorizată, precum și orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, înlăturarea 
recunoașterii, folosinței sau exercitării, în condiții de egalitate, a drepturilor omului ș